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Introduccion

Justificacion legal

Ambito estatal:

« La Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se maodifica la Ley Orgénica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.

« REAL DECRETO 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién y las
ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria (BOE 30-03-2022).

Ambito autonémico:

« Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

» Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autonoma de Andalucia,
se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del
alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

« Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de la
competencia en comunicacion linguistica en Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.

« Circular de 25 de julio de 2023 de la Secretaria General de Desarrollo Educativo, sobre determinados aspectos para la organizacion en los centros del area y materia de religion
y atencién educativa para el alumnado que no la curse, asi como criterios homologados de actuacion para los centros docentes en relacion al horario, funciones y tareas del

profesorado que imparte religion.

Contextualizacion

En el PROYECTO EDUCATIVO PASTORAL SALESIANO (PEPS) de la casa salesiana de Utrera 2022-2025, dentro del capitulo 2, “Analisis de la realidad” se recoge una
contextualizacién de nuestro centro, en la que se analizan las diferentes caracteristicas y peculiaridades de la localidad en la que nos encontramos y que detallamos a

continuacion:

- Estabilidad demogréfica: Hoy dia la poblacién de Utrera es de 51.145 habitantes (segun datos del padron del afio 2021). Se ha apreciado un leve descenso de la poblacién con
respecto a 2016. Histéricamente, la localidad de Utrera ha tenido un papel importante como nudo de comunicaciones. Esto se debe a que, ademas de estar bien comunicada por
carretera, era el enlace ferroviario entre las ciudades de Sevilla, Cadiz y Malaga. Esta especialmente bien comunicada con la capital con el servicio de autobuses y Cercanias.
Esto favorece que muchas personas que trabajan en Sevilla tengan residencia en Utrera.
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- Desempleo y actividad econdmica: Destaca el porcentaje de desempleo local, llegando a un 25,75% (diciembre de 2021) de la poblacion activa, siendo el municipio con méas
paro de la provincia de mas de 40.000 habitantes. La agricultura sigue siendo la principal actividad econdmica local. El sector industrial abarca un 10% del tejido productivo. En
torno al 75% de las empresas de Utrera pertenecen al sector servicios, destacando de una manera muy importante el comercio. Podemos decir que Utrera es centro de servicios
comarcal.

- Pobreza y servicios sociales: Utrera esta en el puesto 24° de los municipios de Espafia mas pobres. Un 37,3% de la poblacién esta al limite de riesgo de pobreza. Cuenta con
varias asociaciones solidarias que atienden a colectivos de riesgo como nifios en posible situacion de exclusion social, personas desfavorecidas, desempleados, o pacientes de
numerosas enfermedades. Muchas de estas asociaciones tienen origen religioso. En la lucha contra la pobreza, destaca la labor de las Caritas parroquiales, de la Asociacién de
Mujeres de Santiago el Mayor, de ASOCA y del Proyecto Oberti de nuestra Obra, segin volumen de personas atendidas.

El Ayuntamiento consta de unos servicios sociales bien organizados y articulados, con humeroso personal y recursos. Atienden a numerosas personas y familias, pero no logra
solucionar el problema.

- Oferta educativa local: Existen 24 centros educativos para Educacién Infantil y 15 para Educacion Primaria. Hay 8 centros de Educacién Secundaria y 5 que ofertan la etapa de
Bachillerato. De estos 4, solo nuestro colegio es de oferta privada. Hay 3 centros de Grado Medio, 3 centros de Grado Superior y 3 centros de Educacion de Adultos. Hay dos
bibliotecas publicas o centros de estudio.

- Una sociedad todavia con ambiente religioso: El fuerte arraigo religioso y las
manifestaciones de piedad popular, como las hermandades, han evitado en un alto porcentaje la secularizacion radical sufrida en otros territorios.

Aunque existe el ambiente religioso, los jovenes y adultos viven la fe sin integrarla del todo en su vida y de forma relajada. A pesar del ambiente religioso se va observando un
progresivo laicismo. La poblacion joven apenas participa en la vida de la Iglesia local, siendo solo significativas las aportaciones de los colegios religiosos, en especial el nuestro.
- Asociacionismo juvenil: Aunque han ido surgiendo varias con intereses diversos, s6lo se mantiene una asociacion juvenil en toda la ciudad que es la A.J. Aldaba de nuestra
casa. Esto sefiala, por un lado, el escaso papel protagonista que tiene la juventud en nuestra sociedad local. Y por otro lado la relevancia de la A.J. Aldaba con 37 afios de historia.
Si existe una amplia oferta deportiva, organizada gran medida en clubes deportivos, con numerosos socios entre la juventud utrerana.

En referencia a nuestro centro, este mismo documento (PEPS 2022-2025) sefiala que salesiana de la Peninsula Ibérica y actualmente cuenta con mas 140 afios de historia. Con la
persona del joven siempre en el centro de su misién, se trata de una compleja y significativa presencia del carisma de Don Bosco en esta ciudad.

En torno a ella gira un gran niamero de niflos, adolescentes y jévenes, a favor de los cuales se lleva a cabo una variada oferta de iniciativas y proyectos educativos y
evangelizadores. La anima y sustenta la comunidad religiosa de salesianos.

Esta constituida por tres ambientes: el ambiente escuela, formado por el Colegio Salesiano Nuestra Sefiora del Carmen, el ambiente Oratorio-Centro Juvenil Aldaba y el proyecto
Oberti, dedicado a los nifios y jovenes en riesgo de exclusién social. La Iglesia de Nuestra Sefiora del Carmen, aunque no es parroquia, constituye uno de los centros devocionales
y de vida religiosa de la ciudad.

La casa de Utrera estd formada también por una amplia familia salesiana, de la que forman parte la Asociacién de M2 Auxiliadora, la Asociacion de Salesianos Cooperadores, la
Asociacion de los Antiguos Alumnos Salesianos, la Hermandad del Santisimo Cristo del Amor y M2 Santisima de las Veredas y los Hogares Don Bosco.
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Se encuentra ubicada en el centro de la localidad sevillana de Utrera y ocupa un papel importante en la vida social, cultural y religiosa de la ciudad. Es el motor de iniciativas
culturales y religiosas que promueven la participacién activa en la construccion de una sociedad mas justa, democratica y solidaria.

En la Obra salesiana de Utrera participan alrededor de 1.350 nifios, adolescentes y jovenes, ya sea en el ambiente escuela en todas sus etapas educativas, que van desde Infantil
hasta Bachillerato, en el ambiente Centro Juvenil o en el proyecto Oberti, en las diversas actividades educativas que se ofrecen en el tiempo libre.

Ademas, la Obra de Utrera tiene la singularidad de ser una casa con régimen de residencia-internado para jovenes que cursan desde 1° de E.S.O. hasta 2° de Bachillerato,
confiriéndole un caracter propio y singular.

Desde el seminario de: HUMANIDADES

damos oportunidad a nuestro alumnado de crecer en cada una de las competencias de nuestro Modelo de Persona de la siguiente manera:

OPTIMISTA Y ALEGRE: Reforzando de manera positiva al alumnado. Desarrollando actividades que potencian la alegria, el encuentro interpersonal y la vision positiva de la vida
mediante la convivencia en el entorno escolar y extraescolar.

ABIERTA A LA FE: Desde el seminario, se integran los buenos dias presentando en las distintas materias, la importancia de la fe y la religion pues han movido el curso de la
historia. Fomentando con el coro, cantos para misa y celebraciones animando asi, de la misma manera, los momentos especiales de la casa.

CON UN PROYECTO DE VIDA: Potenciando valores que favorecen, mediante el humanismo la apertura a la trascendencia, el amor y la vida.

COMPROMETIDA: Creyendo en la capacidad del alumnado y su trabajo responsable, ofreciendo la posibilidad de crecer de esta manera como persona.

EQUILIBRADA: Favoreciendo un proyecto de vida coherente y realista, capaz de afrontarse en el dia a dia.

EMPATICA: Dando la oportunidad a los alumnos de ayudar a sus compafieros con necesidades, potenciando el respeto a la diversidad cultural y ofreciendo la posibilidad de
realizar trabajos colaborativo.

AUTONOMA: Ofreciendo a los alumnos, técnicas y conocimientos necesarios para desarrollar la capacidad de blsqueda y resolucion de problemas. Ayudar al alumno a trabajar
solos y sin miedos al fracaso.

REFLEXIVA: Dando posibilidad de reflexionar y tomar conciencia de la propia identidad ante los momentos de necesidad o equivocacion.

COMUNICATIVA: Dando la oportunidad de dialogar mediante exposiciones orales y a aprender a desenvolverse en contextos laborales, profesionales, asi como también en
ambitos personales de la vida que necesitan de una buena comunicacion.

PARTICIPATIVA: Haciendo uso de una metodologia activa, animando al alumno a participar en las materias que se imparten. Potenciar el trabajo colaborativo y fomentando la
participacion de todos los alumnos.

EMPRENDEDORA: Creando en el alumno la necesidad de realizar, mostrar y defender su trabajo ante los demas. Despertando la curiosidad y el interés de los alumnos por
ciertos temas de su entorno educativo. Fomentar también entre ellos, la iniciativa empresarial que les ayude a desarrollar su futuro laboral.

TECNOLOGICAMENTE ADAPTADA: Adaptando cada asignatura a las nuevas tecnologias, ofreciendo recursos que puedan favorecer mediante las nuevas metodologias
digitales el desarrollo del alumnado.

Lineas del modelo de persona

1.1. Optimista y Alegre
2.2. Abierta a la Fe
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3.3. Con un Proyecto de Vida
4.4, Comprometida
5.5. Equilibrada
6.6. Empética
7.7. Autbnoma
8.8. Reflexiva
9.9. Comunicativa
10.10. Participativa
11.11. Emprendedora

12.12. Tecnoldégicamente adaptada
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Disefo curricular

Ref.

Referentes

Pond

Competencias

Saberes basicos

Objetivos etapa

11

Identificar los principales rasgos estilisticos de obras
musicales y dancisticas de diferentes épocas y culturas,
evidenciando una actitud de apertura, interés y respeto
en la escucha o el visionado de las mismas.

« Comprende, interpreta y valora con actitud
reflexiva textos orales, escritos, signados o
multimodales de relativa complejidad
correspondientes a diferentes ambitos personal,
social y educativo, participando de manera
activa e intercambiando opiniones en diferentes
contextos y situaciones para construir
conocimiento.

 Localiza, selecciona y contrasta, siguiendo
indicaciones, informacion procedente de
diferentes fuentes y la integra y transforma en
conocimiento para comunicarla de manera
creativa, valorando aspectos mas significativos
relacionados con los objetivos de lectura,
reconociendo y aprendiendo a evitar los riesgos
de desinformacion y adoptando un punto de
vista critico y personal con la propiedad
intelectual.

» Conoce, respeta y muestra interés por la
diversidad lingiiistica y cultural presente en su
entorno préximo, permitiendo conseguir su
desarrollo personal y valorando su importancia
como factor de dialogo, para mejorar la
convivencia y promover la cohesioén social.

* Realiza, de manera autbnoma, busquedas
en internet, seleccionando la informacion mas
adecuada y relevante, reflexiona sobre su
validez, calidad y fiabilidad y muestra una
actitud critica y respetuosa con la propiedad
intelectual.

« Gestiona su entorno personal digital de
aprendizaje, integrando algunos recursos y
herramientas digitales e iniciandose en la
busqueda y seleccion de estrategias de
tratamiento de la informacion, identificando la
mas adecuada segun sus necesidades para
construir conocimiento y contenidos digitales
creativos.

« Obras musicales y dancisticas: analisis,
descripcion y valoracion de sus caracteristicas
basicas. Géneros de la musica y la danza.

« Compositores y compositoras, artistas e
intérpretes internacionales, nacionales,
regionales y locales.

« Conciertos, actuaciones musicales y otras
manifestaciones artistico-musicales, en vivo y
registradas.

« Mitos, estereotipos y roles de género
trasmitidos a través de la musica y la danza.

 Estrategias de blusqueda, seleccion y
reelaboracién de informacion fiable, pertinente y
de calidad.

« Normas de comportamiento basicas en la
recepcion percepcion musical: respeto y
valoracion.

« Historia de la musica y de la danza
occidental: periodos, caracteristicas, géneros,
voces, instrumentos y agrupaciones.

« La musica tradicional en Andalucia: el
Flamenco. Cante, baile y toque.

« Mdsicas populares, urbanas y
contemporaneas.

« El sonido y la musica en los medios
audiovisuales y las tecnologias digitales.

» Asumir responsablemente sus deberes,
conocer y ejercer sus derechos en el respeto a
as demas personas, practicar la tolerancia, la
cooperacion y la solidaridad entre las personas
grupos, ejercitarse en el didlogo afianzando
os derechos humanos como valores comunes
de una sociedad plural y prepararse para el
ejercicio de la ciudadania democratica.

 Desarrollar y consolidar habitos de

disciplina, estudio y trabajo individual y en

Eequipo como condicién necesaria para una

ealizacién eficaz de las tareas del aprendizaje
como medio de desarrollo personal.

* Valorar y respetar la diferencia de sexos y
a igualdad de derechos y oportunidades entre
ellos. Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacion entre hombres y mujeres.

« Fortalecer sus capacidades afectivas en
fodos los ambitos de la personalidad y en sus
elaciones con las demas personas, asi como
echazar la violencia, los prejuicios de cualquier
fipo, los comportamientos sexistas y resolver
pacificamente los conflictos.

 Desarrollar destrezas bésicas en la
utilizacion de las fuentes de informacion para,
con sentido critico, adquirir nuevos
conocimientos. Desarrollar las competencias
tecnolégicas béasicas y avanzar en una reflexion
Etica sobre su funcionamiento y utilizacion.

 Concebir el conocimiento cientifico como
Lin saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar
0s métodos para identificar los problemas en
os diversos campos del conocimiento y de la
experiencia.

» Desarrollar el espiritu emprendedor y

n | H
netonoceyTesptaas tmotiontsy
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Ref. |Referentes Pond |Competencias Saberes bésicos Objetivos etapa
experiencias y comportamientos de las demas a confianza en si mismo, la participacion, el
personas y reflexiona sobre su importancia en Sentido critico, la iniciativa personal y la
el proceso de aprendizaje, asumiendo tareas y capacidad para aprender a aprender, planificar,
responsabilidades de manera equitativa, tomar decisiones y asumir responsabilidades.
empleando estrategias cooperativas de trabajo
en grupo dirigidas a la consecucién de objetivos
compartidos. « Comprender y expresar con correccion,
pbralmente y por escrito, en la lengua castellana
i, si la hubiere, en la lengua cooficial de la
« Comprende ideas y cuestiones relativas a omunidad auténoma, textos y mensajes
la ciudadania activa y democratica, asi como a complejos, e iniciarse en el conocimiento, la
los procesos historicos y sociales mas ectura y el estudio de la literatura.
importantes que modelan su propia identidad,
tomando conciencia de la importancia de los
valores y normas éticas como guia de la « Comprender y expresarse en una o mas
conducta individual y social, participando de enguas extranjerag de manera apropiada‘
forma respetuosa, dialogante y constructiva en
actividades grupales en cualquier contexto.
 Conocer, valorar y respetar los aspectos
pasicos de la cultura y la historia propias y de
as demas personas, asi como el patrimonio
» Conoce y aprecia con sentido critico los hrtistico y cultural.
aspectos fundamentales del patrimonio cultural
y artistico, tomando conciencia de la « Conocer y aceptar el funcionamiento del
importancia de su Conservacién, valorando la propio cuerpoy el de los otros, respetar las
diversidad cultural y artistica como fuente de diferencias, afianzar los habitos de cuidado y
enriquecimiento personal. salud corporales e incorporar la educacion fisica
 la practica del deporte para favorecer el
desarrollo personal y social. Conocer y valorar
* Reconoce, disfruta y se inicia en el analisis a dimension humana de la sexualidad en toda
de las especificidades e intencionalidades de Su diversidad. Valorar criticamente los habitos
las manifestaciones artisticas y culturales mas Sociales relacionados con la salud, el consumo,
destacadas del patrimonio, desarrollando el cuidado, la empatia y el respeto hacia los
estrategias que le permitan distinguir tanto los Seres vivos, especialmente los animales, y el
diversos canales y medios como los lenguajes y medio ambiente, contribuyendo a su
elementos técnicos que las caracterizan. Conservacion y mejora.
« Apreciar la creacién artistica y comprender
el lenguaje de las distintas manifestaciones
Artisticas, utilizando diversos medios de
expresion y representacion.
1.2 Explicar, con actitud abierta y respetuosa, las funciones 1

desempefiadas por determinadas producciones
musicales y dancisticas, relacionandolas con las
principales caracteristicas de su contexto histdrico, social
y cultural.

« Comprende, interpreta y valora con actitud
reflexiva textos orales, escritos, signados o
multimodales de relativa complejidad
correspondientes a diferentes ambitos personal,
social y educativo, participando de manera
activa e intercambiando opiniones en diferentes
contextos y situaciones para construir

« Obras musicales y dancisticas: analisis,
descripcion y valoracion de sus caracteristicas
béasicas. Géneros de la musica y la danza.

« Compositores y compositoras, artistas e
intérpretes internacionales,

» Asumir responsablemente sus deberes,
conocer y ejercer sus derechos en el respeto a
as demas personas, practicar la tolerancia, la
cooperacion y la solidaridad entre las personas
y grupos, ejercitarse en el dialogo afianzando
os derechos humanos como valores comunes
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Ref.

Referentes

Pond

Competencias

Saberes basicos

Objetivos etapa

conocimiento.

 Localiza, selecciona y contrasta, siguiendo
indicaciones, informacion procedente de
diferentes fuentes y la integra y transforma en
conocimiento para comunicarla de manera
creativa, valorando aspectos mas significativos
relacionados con los objetivos de lectura,
reconociendo y aprendiendo a evitar los riesgos
de desinformacion y adoptando un punto de
vista critico y personal con la propiedad
intelectual.

« Conoce, respeta y muestra interés por la
diversidad lingiiistica y cultural presente en su
entorno proximo, permitiendo conseguir su
desarrollo personal y valorando su importancia
como factor de dialogo, para mejorar la
convivencia y promover la cohesion social.

* Realiza, de manera autbnoma, busquedas
en internet, seleccionando la informacion mas
adecuada y relevante, reflexiona sobre su
validez, calidad y fiabilidad y muestra una
actitud critica y respetuosa con la propiedad
intelectual.

» Gestiona su entorno personal digital de
aprendizaje, integrando algunos recursos y
herramientas digitales e iniciandose en la
busqueda y seleccion de estrategias de
tratamiento de la informacion, identificando la
mas adecuada segun sus necesidades para
construir conocimiento y contenidos digitales
creativos.

* Reconoce y respeta las emociones,
experiencias y comportamientos de las demas
personas y reflexiona sobre su importancia en
el proceso de aprendizaje, asumiendo tareas y
responsabilidades de manera equitativa,
empleando estrategias cooperativas de trabajo
en grupo dirigidas a la consecucion de objetivos
compartidos.

« Comprende ideas y cuestiones relativas a
la ciudadania activa y democrética, asi como a

nacionales, regionales y locales.

« Conciertos, actuaciones musicales y otras
manifestaciones artistico-musicales, en vivo y
registradas.

« Mitos, estereotipos y roles de género
trasmitidos a través de la musica y la danza.

 Estrategias de blusqueda, seleccion y
reelaboracién de informacion fiable, pertinente y
de calidad.

« Normas de comportamiento basicas en la
recepcion percepcion musical: respeto y
valoracion.

« Historia de la musica y de la danza
occidental: periodos, caracteristicas, géneros,
voces, instrumentos y agrupaciones.

« La musica tradicional en Andalucia: el
Flamenco. Cante, baile y toque.

« Mdsicas populares, urbanas y
contemporaneas.

» El sonido y la musica en los medios
audiovisuales y las tecnologias digitales.

de una sociedad plural y prepararse para el
ejercicio de la ciudadania democratica.

 Desarrollar y consolidar habitos de
disciplina, estudio y trabajo individual y en
equipo como condicién necesaria para una
Fealizacion eficaz de las tareas del aprendizaje
y como medio de desarrollo personal.

» Valorar y respetar la diferencia de sexos y
a igualdad de derechos y oportunidades entre
ellos. Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacién entre hombres y mujeres.

« Fortalecer sus capacidades afectivas en
todos los &mbitos de la personalidad y en sus
elaciones con las demas personas, asi como
Fechazar la violencia, los prejuicios de cualquier
tipo, los comportamientos sexistas y resolver
pacificamente los conflictos.

+ Desarrollar destrezas bésicas en la
utilizacion de las fuentes de informacion para,
con sentido critico, adquirir nuevos
conocimientos. Desarrollar las competencias
tecnolégicas béasicas y avanzar en una reflexion
Etica sobre su funcionamiento y utilizacion.

 Concebir el conocimiento cientifico como
Lin saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar
os métodos para identificar los problemas en
os diversos campos del conocimiento y de la
experiencia.

 Desarrollar el espiritu emprendedor y la
confianza en si mismo, la participacion, el
sentido critico, la iniciativa personal y la
capacidad para aprender a aprender, planificar,
fomar decisiones y asumir responsabilidades.

« Comprender y expresar con correccion,
oralmente y por escrito, en la lengua castellana
, si la hubiere, en la lengua cooficial de la
comunidad auténoma, textos y mensajes
complejos, e iniciarse en el conocimiento, la

ectura y el

}
TOSProteSoS

8/60




Ref. |Referentes Pond |Competencias Saberes bésicos Objetivos etapa
histéricos y sociales mas importantes que bstudio de la literatura.
modelan su propia identidad, tomando
conciencia de la importancia de los valores y
normas éticas como guia de la conducta + Comprender y expresarse en una o mas
individual y social, participando de forma enguas extranjeras de manera apropiada.
respetuosa, dialogante y constructiva en
actividades grupales en cualquier contexto.
« Conocer, valorar y respetar los aspectos
pasicos de la cultura y la historia propias y de
« Conoce y aprecia con sentido critico los as demas personas, asi como el patrimonio
aspectos fundamentales del patrimonio cultural artistico y cultural.
y artistico, tomando conciencia de la
importancia de su conservacion, valorando la » Conocer y aceptar el funcionamiento del
diversidad cultural y artistica como fuente de propio cuerpo y el de los otros, respetar las
enriquecimiento personal. diferencias, afianzar los habitos de cuidado y
salud corporales e incorporar la educacion fisica
la préactica del deporte para favorecer el
+ Reconoce, disfruta y se inicia en el analisis desarrollo personal y social. Conocer y valorar
de las especificidades e intencionalidades de a dimension humana de la sexualidad en toda
las manifestaciones artisticas y culturales mas su diversidad. Valorar criticamente los habitos
destacadas del patrimonio, desarrollando sociales relacionados con la salud, el consumo,
estrategias que le permitan distinguir tanto los el cuidado, la empatia y el respeto hacia los
diversos canales y medios como los lenguajes y Seres vivos, especialmente los animales, y el
elementos técnicos que las caracterizan. medio ambiente, contribuyendo a su
conservacion y mejora.

» Apreciar la creacion artistica y comprender
el lenguaje de las distintas manifestaciones
artisticas, utilizando diversos medios de
eXpresion y representacion.

1.3 Establecer conexiones entre manifestaciones musicales y 1 . .

dancisticas de diferentes épocas y culturas, valorando su + Comprende, interpreta y valora con actitud » Obras musicales y dancisticas: andlisis, + Asumir responsablemente sus deberes,

influencia sobre la musica y la danza actuales. reflexiva textos orales, escritos, signados o descripcion y valoracion de sus caracteristicas  fconocer y ejercer sus derechos en el respeto a
multimodales de relativa complejidad béasicas. Géneros de la musica y la danza. as demas personas, practicar la tolerancia, la
Correspondientes a diferentes ambitos personal, Cooperaci()n y la solidaridad entre las personas
social y educativo, participando de manera grupos, ejercitarse en el dialogo afianzando
activa e intercambiando opiniones en diferentes |« Compositores y compositoras, artistas e Jos derechos humanos como valores comunes
contextos y situaciones para construir intérpretes internacionales, nacionales, de una sociedad plural y prepararse para el
conocimiento. regionales y locales. ejercicio de la ciudadania democratica.

« Conciertos, actuaciones musicales y otras
« Localiza, selecciona y contrasta, siguiendo |manifestaciones artistico-musicales, en vivo y * Desarrollar y consolidar habitos de
indicaciones, informacion procedente de registradas. disciplina, estudio y trabajo individual y en
diferentes fuentes y la integra y transforma en equipo como condicién necesaria para una
conocimiento para comunicarla de manera « Mitos, estereotipos y roles de género realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje
creativa, valorando aspectos mas significativos |trasmitidos a través de la musica y la danza. y como medio de desarrollo personal.
relacionados con los objetivos de lectura,
reconociendo y aprendiendo a evitar los riesgos
de desinformacién y adoptando « Estrategias de busqueda, seleccion y + Valorar y respetar la diferencia de sexos y
reelaboracidn.de informacian fiahln’ a i,g. raldad-de-¢ I v

y ++ Y
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Referentes
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Competencias

Saberes basicos

Objetivos etapa

un punto de vista critico y personal con la
propiedad intelectual.

« Conoce, respeta y muestra interés por la
diversidad lingiiistica y cultural presente en su
entorno proximo, permitiendo conseguir su
desarrollo personal y valorando su importancia
como factor de dialogo, para mejorar la
convivencia y promover la cohesion social.

* Realiza, de manera autbnoma, busquedas
en internet, seleccionando la informacion mas
adecuada y relevante, reflexiona sobre su
validez, calidad y fiabilidad y muestra una
actitud critica y respetuosa con la propiedad
intelectual.

» Gestiona su entorno personal digital de
aprendizaje, integrando algunos recursos y
herramientas digitales e iniciandose en la
blusqueda y seleccion de estrategias de
tratamiento de la informacion, identificando la
mas adecuada segun sus necesidades para
construir conocimiento y contenidos digitales
creativos.

* Reconoce y respeta las emociones,
experiencias y comportamientos de las demas
personas y reflexiona sobre su importancia en
el proceso de aprendizaje, asumiendo tareas y
responsabilidades de manera equitativa,
empleando estrategias cooperativas de trabajo
en grupo dirigidas a la consecucion de objetivos
compartidos.

« Comprende ideas y cuestiones relativas a
la ciudadania activa y democrética, asi como a
los procesos histéricos y sociales mas
importantes que modelan su propia identidad,
tomando conciencia de la importancia de los
valores y normas éticas como guia de la
conducta individual y social, participando de
forma respetuosa, dialogante y constructiva en
actividades grupales en cualquier contexto.

« Conoce y aprecia con sentido critico los
aspectos fundamentales del

pertinente y de calidad.

« Normas de comportamiento basicas en la
recepcion percepcion musical: respeto y
valoracion.

« Historia de la musica y de la danza
occidental: periodos, caracteristicas, géneros,
voces, instrumentos y agrupaciones.

¢ La musica tradicional en Andalucia: el
Flamenco. Cante, baile y toque.

* Mdsicas populares, urbanas y
contemporaneas.

« El sonido y la musica en los medios
audiovisuales y las tecnologias digitales.

oportunidades entre ellos. Rechazar los
estereotipos que supongan discriminacion entre
hombres y mujeres.

« Fortalecer sus capacidades afectivas en
fodos los &mbitos de la personalidad y en sus
elaciones con las demas personas, asi como
echazar la violencia, los prejuicios de cualquier
tipo, los comportamientos sexistas y resolver
pacificamente los conflictos.

 Desarrollar destrezas basicas en la
utilizacion de las fuentes de informacion para,
con sentido critico, adquirir nuevos
conocimientos. Desarrollar las competencias
tecnoldgicas basicas y avanzar en una reflexion
Etica sobre su funcionamiento y utilizacion.

» Concebir el conocimiento cientifico como
Lin saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar
os métodos para identificar los problemas en
os diversos campos del conocimiento y de la
experiencia.

« Desarrollar el espiritu emprendedor y la
confianza en si mismo, la participacion, el
Sentido critico, la iniciativa personal y la
capacidad para aprender a aprender, planificar,
fomar decisiones y asumir responsabilidades.

» Comprender y expresar con correccion,
pralmente y por escrito, en la lengua castellana
, Si la hubiere, en la lengua cooficial de la
comunidad auténoma, textos y mensajes
complejos, e iniciarse en el conocimiento, la
ectura y el estudio de la literatura.

« Comprender y expresarse en una 0 mas
enguas extranjeras de manera apropiada.

 Conocer, valorar y respetar los aspectos
basicos de la cultura y la historia propias y de
as demas personas, asi como el patrimonio
artistico y cultural.

» Conocer y aceptar el funcionamiento
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Ref. |Referentes Pond |Competencias Saberes bésicos Objetivos etapa
patrimonio cultural'y artistico, tomando del propio cuerpo y el de los otros, respetar las
conciencia de la importancia de su diferencias, afianzar los habitos de cuidado y
conservacion, valorando la diversidad cultural y kalud corporales e incorporar la educacion fisica
artistica como fuente de enriquecimiento la practica del deporte para favorecer el
personal. desarrollo personal y social. Conocer y valorar
. L . a dimensién humana de la sexualidad en toda

* Reconoce, disfruta y se inicia en el analisis 5u diversidad. Valorar criticamente los habitos
de las especificidades e intencionalidades de ociales relacionados con la salud, el consumo,
las manifestaciones artisticas y culturales mas k| cuidado, la empatia y el respeto hacia los
destacadas del patrimonio, desarrollando Seres vivos, especialmente los animales, y el
estrategias que le permitan distinguir tanto los medio ambiente, contribuyendo a su
diversos canales y medios como los lenguajes y Conservacion y mejora.
elementos técnicos que las caracterizan.

« Apreciar la creacién artistica y comprender
el lenguaje de las distintas manifestaciones
prtisticas, utilizando diversos medios de
expresion y representacion.

2.1 Participar, con iniciativa, confianza y creatividad, en la 1

exploracion de técnicas musicales y dancisticas basicas,
por medio de improvisaciones pautadas, individuales o
grupales, en las que se empleen la voz, el cuerpo,
instrumentos musicales o herramientas tecnoldgicas.

« Se expresa de forma oral, escrita, signada
o0 multimodal, iniciAndose progresivamente en
el uso de la coherencia, correccién y
adecuacion en diferentes &mbitos personal,
social y educativo y participa de manera activa
y adecuada en interacciones comunicativas,
mostrando una actitud respetuosa, tanto para el
intercambio de informacién y creacién de
conocimiento como para establecer vinculos
personales.

» Gestiona su entorno personal digital de
aprendizaje, integrando algunos recursos y
herramientas digitales e iniciandose en la
busqueda y seleccion de estrategias de
tratamiento de la informacion, identificando la
maés adecuada segun sus necesidades para
construir conocimiento y contenidos digitales
creativos.

« Toma conciencia y expresa sus propias
emociones afrontando con éxito, optimismo y
empatia la basqueda de un proposito y
motivacién para el aprendizaje, para iniciarse,
de manera progresiva, en el tratamiento y la
gestién de los retos y cambios que surgen en
su vida cotidiana y adecuarlos a sus propios
objetivos.

« La partitura: identificacion y aplicaciéon de
grafias, lectura y escritura musical.

« Elementos basicos del lenguaje musical:
parametros del sonido, intervalos y tipos de
compases. Tonalidad: escalas musicales, la
armadura y acordes béasicos. Texturas. Formas
musicales a lo largo de los periodos histéricos y
en la actualidad.

« Técnicas de improvisacion guiada y libre.

« Proyectos musicales y audiovisuales:
empleo de la voz, el cuerpo, los instrumentos
musicales, los medios y las aplicaciones
tecnoldgicas.

* Normas de comportamiento y participaciéon
en actividades musicales.

» Asumir responsablemente sus deberes,
conocer y ejercer sus derechos en el respeto a
as demas personas, practicar la tolerancia, la
cooperacion y la solidaridad entre las personas
y grupos, ejercitarse en el dialogo afianzando
os derechos humanos como valores comunes
de una sociedad plural y prepararse para el
ejercicio de la ciudadania democratica.

« Desarrollar y consolidar habitos de
disciplina, estudio y trabajo individual y en
equipo como condicién necesaria para una

ealizacion eficaz de las tareas del aprendizaje
como medio de desarrollo personal.

* Valorar y respetar la diferencia de sexos y
a igualdad de derechos y oportunidades entre
ellos. Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacion entre hombres y mujeres.

« Fortalecer sus capacidades afectivas en
fodos los &mbitos de la personalidad y en sus
elaciones con las demas personas, asi como
echazar la violencia, los prejuicios de cualquier
tipo, los comportamientos sexistas y resolver
pacificamente los conflictos.
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* Reconoce y respeta las emociones,
experiencias y comportamientos de las demas
personas y reflexiona sobre su importancia en
el proceso de aprendizaje, asumiendo tareas y
responsabilidades de manera equitativa,
empleando estrategias cooperativas de trabajo
en grupo dirigidas a la consecucién de objetivos
compartidos.

« Comprende ideas y cuestiones relativas a
la ciudadania activa y democratica, asi como a
los procesos histéricos y sociales mas
importantes que modelan su propia identidad,
tomando conciencia de la importancia de los
valores y normas éticas como guia de la
conducta individual y social, participando de
forma respetuosa, dialogante y constructiva en
actividades grupales en cualquier contexto.

« Participa en el proceso de creacién de
ideas y soluciones valiosas, asi como en la
realizacion de tareas previamente planificadas
e interviene en procesos de toma de decisiones
que puedan surgir, considerando el proceso
realizado y el resultado obtenido para la
creacion de un modelo emprendedor e
innovador, teniendo en cuenta la experiencia
como una

« Expresa ideas, opiniones, sentimientos y
emociones, desarrollando, de manera
progresiva, su autoestima y creatividad en la
expresion, a través de de su propio cuerpo, de
producciones artisticas y culturales, mostrando
empatia, asi como una actitud colaborativa,
abierta y respetuosa en su relacién con los
demas.

+ Desarrollar destrezas bésicas en la
utilizacion de las fuentes de informacion para,
con sentido critico, adquirir nuevos
conocimientos. Desarrollar las competencias
fecnolégicas béasicas y avanzar en una reflexion
Etica sobre su funcionamiento y utilizaciéon.

 Concebir el conocimiento cientifico como
Ln saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar
0s métodos para identificar los problemas en
os diversos campos del conocimiento y de la
experiencia.

* Desarrollar el espiritu emprendedor y la
confianza en si mismo, la participacion, el
sentido critico, la iniciativa personal y la
capacidad para aprender a aprender, planificar,
fomar decisiones y asumir responsabilidades.

» Comprender y expresar con correccion,
oralmente y por escrito, en la lengua castellana
, Si la hubiere, en la lengua cooficial de la
comunidad auténoma, textos y mensajes
complejos, e iniciarse en el conocimiento, la
ectura y el estudio de la literatura.

« Conocer, valorar y respetar los aspectos
basicos de la cultura y la historia propias y de
as demas personas, asi como el patrimonio
artistico y cultural.

» Conocer y aceptar el funcionamiento del
propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de cuidado y
salud corporales e incorporar la educacion fisica
y la practica del deporte para favorecer el
desarrollo personal y social. Conocer y valorar
a dimensién humana de la sexualidad en toda
Su diversidad. Valorar criticamente los habitos
sociales relacionados con la salud, el consumo,
el cuidado, la empatia y el respeto hacia los
seres vivos, especialmente los animales, y el
medio ambiente, contribuyendo a su
conservacion y mejora.

» Apreciar la creacién artistica y
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Ref. |Referentes Pond |Competencias Saberes bésicos Objetivos etapa
comprender el lenguaje de las distintas
Imanifestaciones artisticas, utilizando diversos
Imedios de expresion y representacion.

2.2 Expresar ideas, sentimientos y emociones en actividades 1

pautadas de improvisacion, seleccionando las técnicas
mas adecuadas de entre las que conforman el repertorio
personal de recursos.

» Se expresa de forma oral, escrita, signada
0 multimodal, iniciandose progresivamente en
el uso de la coherencia, correcciéon y
adecuacion en diferentes &mbitos personal,
social y educativo y participa de manera activa
y adecuada en interacciones comunicativas,
mostrando una actitud respetuosa, tanto para el
intercambio de informacion y creacion de
conocimiento como para establecer vinculos
personales.

« Gestiona su entorno personal digital de
aprendizaje, integrando algunos recursos y
herramientas digitales e iniciandose en la
busqueda y seleccion de estrategias de
tratamiento de la informacion, identificando la
mas adecuada segun sus necesidades para
construir conocimiento y contenidos digitales
creativos.

« Toma conciencia y expresa sus propias
emociones afrontando con éxito, optimismo y
empatia la busqueda de un propdsito y
motivacion para el aprendizaje, para iniciarse,
de manera progresiva, en el tratamiento y la
gestién de los retos y cambios que surgen en
su vida cotidiana y adecuarlos a sus propios
objetivos.

* Reconoce y respeta las emociones,
experiencias y comportamientos de las demas
personas y reflexiona sobre su importancia en
el proceso de aprendizaje, asumiendo tareas y
responsabilidades de manera equitativa,
empleando estrategias cooperativas de trabajo
en grupo dirigidas a la consecucion de objetivos
compartidos.

« Comprende ideas y cuestiones relativas a
la ciudadania activa y democrética, asi como a
los procesos histéricos y sociales mas
importantes que modelan su propia identidad,
tomando

« La partitura: identificacién y aplicacién de
grafias, lectura y escritura musical.

« Elementos basicos del lenguaje musical:
parédmetros del sonido, intervalos y tipos de
compases. Tonalidad: escalas musicales, la
armadura y acordes basicos. Texturas. Formas
musicales a lo largo de los periodos histéricos y
en la actualidad.

« Técnicas de improvisacion guiada y libre.

« Proyectos musicales y audiovisuales:
empleo de la voz, el cuerpo, los instrumentos
musicales, los medios y las aplicaciones
tecnologicas.

« Normas de comportamiento y participacion
en actividades musicales.

» Asumir responsablemente sus deberes,
conocer y ejercer sus derechos en el respeto a
as demas personas, practicar la tolerancia, la
cooperacion y la solidaridad entre las personas

grupos, ejercitarse en el didlogo afianzando
os derechos humanos como valores comunes
de una sociedad plural y prepararse para el
ejercicio de la ciudadania democratica.

« Desarrollar y consolidar habitos de
disciplina, estudio y trabajo individual y en
equipo como condicidn necesaria para una

ealizacion eficaz de las tareas del aprendizaje
y como medio de desarrollo personal.

» Valorar y respetar la diferencia de sexos y
a igualdad de derechos y oportunidades entre
ellos. Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacién entre hombres y mujeres.

« Fortalecer sus capacidades afectivas en
fodos los ambitos de la personalidad y en sus
Felaciones con las demas personas, asi como

echazar la violencia, los prejuicios de cualquier
tipo, los comportamientos sexistas y resolver
pacificamente los conflictos.

 Desarrollar destrezas bésicas en la
utilizacion de las fuentes de informacion para,
con sentido critico, adquirir nuevos
conocimientos. Desarrollar las competencias
fecnoldgicas béasicas y avanzar en una reflexion
Etica sobre su funcionamiento y utilizacion.

 Concebir el conocimiento cientifico como
Ln saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar
os métodos para identificar los problemas en
os diversos campos del conocimiento y de la
experiencia.
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Ref. |Referentes Pond |Competencias Saberes bésicos Objetivos etapa
conciencia de Ta importancia de [os valores'y « Desarrollar el espiritu emprendedor y la
normas éticas como guia de la conducta confianza en si mismo, la participacion, el
individual y social, participando de forma sentido critico, la iniciativa personal y la
respetuosa, dialogante y constructiva en capacidad para aprender a aprender, planificar,
actividades grupales en cualquier contexto. fomar decisiones y asumir responsabilidades.

« Participa en el proceso de creacion de » Comprender y expresar con correccion,
ideas y soluciones valiosas, asi como en la pralmente y por escrito, en la lengua castellana
realizacion de tareas previamente planificadas , si la hubiere, en la lengua cooficial de la
e interviene en procesos de toma de decisiones Comunidad auténoma, textos y mensajes
que puedan surgir, considerando el proceso complejos, e iniciarse en el conocimiento, la
realizado y el resultado obtenido para la ectura y el estudio de la literatura.
creacion de un modelo emprendedor e
innovador, teniendo en cuenta la experiencia
€como una » Conocer, valorar y respetar los aspectos

basicos de la cultura y la historia propias y de
as demas personas, asi como el patrimonio

» Expresa ideas, opiniones, sentimientos y Artistico y cultural.
emociones, desarrollando, de manera
progresiva, su autoestima y creatividad en la » Conocer y aceptar el funcionamiento del
expresion, a través de de su propio cuerpo, de propio cuerpo y el de los otros, respetar las
producciones artisticas y culturales, mostrando diferencias, afianzar los habitos de cuidado y
empatia, asi como una actitud colaborativa, salud corporales e incorporar la educacion fisica
abierta y respetuosa en su relacion con los la practica del deporte para favorecer el
demas. desarrollo personal y social. Conocer y valorar

a dimension humana de la sexualidad en toda
Su diversidad. Valorar criticamente los habitos
sociales relacionados con la salud, el consumo,
el cuidado, la empatia y el respeto hacia los
Seres vivos, especialmente los animales, y el
medio ambiente, contribuyendo a su
conservacion y mejora.

» Apreciar la creacion artistica y comprender
el lenguaje de las distintas manifestaciones
artisticas, utilizando diversos medios de
EXpresion y representacion.

3.1 Leer partituras sencillas, identificando de forma guiada 1

los elementos basicos del lenguaje musical, con o sin
apoyo de la audicion.

» Se expresa de forma oral, escrita, signada
0 multimodal, iniciandose progresivamente en
el uso de la coherencia, correcciéon y
adecuacion en diferentes &mbitos personal,
social y educativo y participa de manera activa
y adecuada en interacciones comunicativas,
mostrando una actitud respetuosa, tanto para el
intercambio de informacion y creacion de
conocimiento como para establecer vinculos
personales.

« La partitura: identificacién y aplicacién de
grafias, lectura y escritura musical.

« Elementos basicos del lenguaje musical:
parédmetros del sonido, intervalos y tipos de
compases. Tonalidad: escalas musicales, la
armadura y acordes basicos. Texturas. Formas
musicales a lo largo de los periodos histéricos y
en la actualidad.

» Asumir responsablemente sus deberes,
conocer y ejercer sus derechos en el respeto a
as demas personas, practicar la tolerancia, la
cooperacion y la solidaridad entre las personas
grupos, ejercitarse en el didlogo afianzando
os derechos humanos como valores comunes
de una sociedad plural y prepararse para el
ejercicio de la ciudadania democratica.
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» Gestiona su entorno personal digital de
aprendizaje, integrando algunos recursos y
herramientas digitales e iniciandose en la
busqueda y seleccion de estrategias de
tratamiento de la informacion, identificando la
mas adecuada segun sus necesidades para
construir conocimiento y contenidos digitales
creativos.

« Toma conciencia y expresa sus propias
emociones afrontando con éxito, optimismo y
empatia la busqueda de un propdsito y
motivacion para el aprendizaje, para iniciarse,
de manera progresiva, en el tratamiento y la
gestion de los retos y cambios que surgen en
su vida cotidiana y adecuarlos a sus propios
objetivos.

* Reconoce y respeta las emociones,
experiencias y comportamientos de las demas
personas y reflexiona sobre su importancia en
el proceso de aprendizaje, asumiendo tareas y
responsabilidades de manera equitativa,
empleando estrategias cooperativas de trabajo
en grupo dirigidas a la consecucién de objetivos
compartidos.

« Comprende ideas y cuestiones relativas a
la ciudadania activa y democratica, asi como a
los procesos histéricos y sociales mas
importantes que modelan su propia identidad,
tomando conciencia de la importancia de los
valores y normas éticas como guia de la
conducta individual y social, participando de
forma respetuosa, dialogante y constructiva en
actividades grupales en cualquier contexto.

« Se inicia en el andlisis y reconocimiento de
necesidades y hace frente a retos con actitud
critica, valorando las posibilidades de un
desarrollo sostenible, reflexionando sobre el
impacto que puedan generar en el entorno,
para plantear ideas y soluciones originales y
sostenibles en el ambito social, educativo y
profesional.

 Principales géneros musicales y escénicos
del patrimonio cultural.

« Repertorio vocal, instrumental o corporal
individual o grupal de distintos tipos de musica
del patrimonio musical propio y de otras
culturas.

« Técnicas basicas para la interpretacion:
técnicas vocales, instrumentales y corporales,
técnicas de estudio y de control y gestién de
emociones.

« Normas de comportamiento y participacion
en actividades musicales.

» Desarrollar y consolidar habitos de
disciplina, estudio y trabajo individual y en
equipo como condicién necesaria para una

ealizacién eficaz de las tareas del aprendizaje
como medio de desarrollo personal.

* Valorar y respetar la diferencia de sexos y
a igualdad de derechos y oportunidades entre
ellos. Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacion entre hombres y mujeres.

« Fortalecer sus capacidades afectivas en
fodos los ambitos de la personalidad y en sus
elaciones con las demés personas, asi como
echazar la violencia, los prejuicios de cualquier
tipo, los comportamientos sexistas y resolver
pacificamente los conflictos.

« Desarrollar destrezas basicas en la
utilizacion de las fuentes de informacion para,
con sentido critico, adquirir nuevos
conocimientos. Desarrollar las competencias
fecnoldgicas béasicas y avanzar en una reflexion
Etica sobre su funcionamiento y utilizacion.

» Concebir el conocimiento cientifico como
Lin saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar
os métodos para identificar los problemas en
os diversos campos del conocimiento y de la
experiencia.

* Desarrollar el espiritu emprendedor y la
confianza en si mismo, la participacion, el
sentido critico, la iniciativa personal y la
capacidad para aprender a aprender, planificar,
fomar decisiones y asumir responsabilidades.

» Comprender y expresar con correccion,
pralmente y por escrito, en la lengua castellana
, Si la hubiere, en la lengua cooficial de la
comunidad auténoma, textos y mensajes
complejos, e iniciarse en el conocimiento, la
ectura y el estudio de la literatura.

» Conocer, valorar y respetar los
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* Expresa ideas, opiniones, sentimientos y bspectos basicos de la cultura y la historia

emociones, desarrollando, de manera propias y de las demas personas, asi como el

progresiva, su autoestima y creatividad en la batrimonio artistico y cultural.

expresion, a través de de su propio cuerpo, de

producciones artisticas y culturales, mostrando - Conocer y aceptar el funcionamiento del

empatia, asi como una actitud colaborativa, propio cuerpo y el de los otros, respetar las

abierta y respetuosa en su relacion con los diferencias, afianzar los habitos de cuidado y

demas. salud corporales e incorporar la educacion fisica

la préactica del deporte para favorecer el
desarrollo personal y social. Conocer y valorar
a dimension humana de la sexualidad en toda
Su diversidad. Valorar criticamente los habitos
Sociales relacionados con la salud, el consumo,
el cuidado, la empatia y el respeto hacia los
Seres vivos, especialmente los animales, y el
medio ambiente, contribuyendo a su
conservacion y mejora.
* Apreciar la creacion artistica y comprender
el lenguaje de las distintas manifestaciones
Artisticas, utilizando diversos medios de
EXpresion y representacion.
3.2 Emplear técnicas basicas de interpretacion vocal, 1

corporal o instrumental, aplicando estrategias de

memorizacion y valorando los ensayos como espacios de

escucha y aprendizaje.

« Se expresa de forma oral, escrita, sighada
o multimodal, iniciAndose progresivamente en
el uso de la coherencia, correcciéon y
adecuacion en diferentes &mbitos personal,
social y educativo y participa de manera activa
y adecuada en interacciones comunicativas,
mostrando una actitud respetuosa, tanto para el
intercambio de informacion y creacion de
conocimiento como para establecer vinculos
personales.

« Gestiona su entorno personal digital de
aprendizaje, integrando algunos recursos y
herramientas digitales e iniciandose en la
blasqueda y seleccion de estrategias de
tratamiento de la informacién, identificando la
mas adecuada segun sus necesidades para
construir conocimiento y contenidos digitales
creativos.

« Toma conciencia y expresa sus propias
emociones afrontando con éxito, optimismo y
empatia la basqueda de un proposito y
motivacion para el aprendizaje, para iniciarse,

« La partitura: identificacion y aplicacién de
grafias, lectura y escritura musical.

« Elementos basicos del lenguaje musical:
parametros del sonido, intervalos y tipos de
compases. Tonalidad: escalas musicales, la
armadura y acordes basicos. Texturas. Formas
musicales a lo largo de los periodos historicos y
en la actualidad.

« Principales géneros musicales y escénicos
del patrimonio cultural.

* Repertorio vocal, instrumental o corporal
individual o grupal de distintos tipos de musica
del patrimonio musical propio y de otras
culturas.

» Técnicas basicas para la interpretacion:
técnicas vocales, instrumentales y corporales,
técnicas de estudio y de control y gestién de
emociones.

« Normas de comportamiento y participaciéon

» Asumir responsablemente sus deberes,
conocer y ejercer sus derechos en el respeto a
as demas personas, practicar la tolerancia, la
cooperacion y la solidaridad entre las personas

grupos, ejercitarse en el didlogo afianzando
os derechos humanos como valores comunes
de una sociedad plural y prepararse para el
ejercicio de la ciudadania democratica.

 Desarrollar y consolidar habitos de
disciplina, estudio y trabajo individual y en
equipo como condicién necesaria para una
ealizacién eficaz de las tareas del aprendizaje
como medio de desarrollo personal.

* Valorar y respetar la diferencia de sexos y
a igualdad de derechos y oportunidades entre
ellos. Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacion entre hombres y mujeres.

« Fortalecer sus capacidades afectivas en
fodos los &mbitos de la personalidad y en sus

elaciones con las demas personas,

<l
emanera
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Ref.

Referentes

Pond

Competencias

Saberes basicos

Objetivos etapa

progresiva, en el tratamiento y la gestion de los
retos y cambios que surgen en su vida
cotidiana y adecuarlos a sus propios objetivos.

* Reconoce y respeta las emociones,
experiencias y comportamientos de las demas
personas y reflexiona sobre su importancia en
el proceso de aprendizaje, asumiendo tareas y
responsabilidades de manera equitativa,
empleando estrategias cooperativas de trabajo
en grupo dirigidas a la consecucion de objetivos
compartidos.

« Comprende ideas y cuestiones relativas a
la ciudadania activa y democrética, asi como a
los procesos histéricos y sociales mas
importantes que modelan su propia identidad,
tomando conciencia de la importancia de los
valores y normas éticas como guia de la
conducta individual y social, participando de
forma respetuosa, dialogante y constructiva en
actividades grupales en cualquier contexto.

< Se inicia en el andlisis y reconocimiento de
necesidades y hace frente a retos con actitud
critica, valorando las posibilidades de un
desarrollo sostenible, reflexionando sobre el
impacto que puedan generar en el entorno,
para plantear ideas y soluciones originales y
sostenibles en el &mbito social, educativo y
profesional.

» Expresa ideas, opiniones, sentimientos y
emociones, desarrollando, de manera
progresiva, su autoestima y creatividad en la
expresion, a través de de su propio cuerpo, de
producciones artisticas y culturales, mostrando
empatia, asi como una actitud colaborativa,
abierta y respetuosa en su relacion con los
demas.

asi como rechazar la violencia, los prejuicios de
cualquier tipo, los comportamientos sexistas y
esolver pacificamente los conflictos.

 Desarrollar destrezas bésicas en la
utilizacion de las fuentes de informacion para,
con sentido critico, adquirir nuevos
conocimientos. Desarrollar las competencias
fecnolégicas béasicas y avanzar en una reflexion
Etica sobre su funcionamiento y utilizacion.

 Concebir el conocimiento cientifico como
Ln saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar
os métodos para identificar los problemas en
os diversos campos del conocimiento y de la
experiencia.

« Desarrollar el espiritu emprendedor y la
confianza en si mismo, la participacion, el
sentido critico, la iniciativa personal y la
capacidad para aprender a aprender, planificar,
tfomar decisiones y asumir responsabilidades.

» Comprender y expresar con correccion,
pbralmente y por escrito, en la lengua castellana
i, si la hubiere, en la lengua cooficial de la
comunidad auténoma, textos y mensajes
complejos, e iniciarse en el conocimiento, la
ectura y el estudio de la literatura.

» Conocer, valorar y respetar los aspectos
basicos de la cultura y la historia propias y de
as demas personas, asi como el patrimonio
Artistico y cultural.

» Conocer y aceptar el funcionamiento del
propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de cuidado y
salud corporales e incorporar la educacion fisica

la practica del deporte para favorecer el
desarrollo personal y social. Conocer y valorar
a dimension humana de la sexualidad en toda
Su diversidad. Valorar criticamente los habitos
Sociales relacionados con la salud, el consumo,
el cuidado, la empatia y el respeto hacia los
seres Vivos,
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Ref.

Referentes

Competencias

Saberes basicos

Objetivos etapa

especialmente los animales, y el medio
ambiente, contribuyendo a su conservacion y
Imejora.

* Apreciar la creacién artistica y comprender
el lenguaje de las distintas manifestaciones
Artisticas, utilizando diversos medios de
expresion y representacion.

3.3

Interpretar con correccién piezas musicales y dancisticas
sencillas, individuales y grupales, dentro y fuera del aula,
gestionando de forma guiada la ansiedad y el miedo
escénico, y manteniendo la concentracion.

« Se expresa de forma oral, escrita, sighada
o multimodal, iniciAndose progresivamente en
el uso de la coherencia, correcciéon y
adecuacion en diferentes ambitos personal,
social y educativo y participa de manera activa
y adecuada en interacciones comunicativas,
mostrando una actitud respetuosa, tanto para el
intercambio de informacion y creacion de
conocimiento como para establecer vinculos
personales.

« Gestiona su entorno personal digital de
aprendizaje, integrando algunos recursos y
herramientas digitales e iniciandose en la
busqueda y seleccion de estrategias de
tratamiento de la informacion, identificando la
mas adecuada segun sus necesidades para
construir conocimiento y contenidos digitales
creativos.

« Toma conciencia y expresa sus propias
emociones afrontando con éxito, optimismo y
empatia la busqueda de un propdsito y
motivacién para el aprendizaje, para iniciarse,
de manera progresiva, en el tratamiento y la
gestion de los retos y cambios que surgen en
su vida cotidiana y adecuarlos a sus propios
objetivos.

* Reconoce y respeta las emociones,
experiencias y comportamientos de las demas
personas y reflexiona sobre su importancia en
el proceso de aprendizaje, asumiendo tareas y
responsabilidades de manera equitativa,
empleando estrategias cooperativas de trabajo
en grupo dirigidas a la consecucion de objetivos
compartidos.

« La partitura: identificacién y aplicacion de
grafias, lectura y escritura musical.

« Elementos bésicos del lenguaje musical:
parametros del sonido, intervalos y tipos de
compases. Tonalidad: escalas musicales, la
armadura y acordes béasicos. Texturas. Formas
musicales a lo largo de los periodos historicos y
en la actualidad.

 Principales géneros musicales y escénicos
del patrimonio cultural.

« Repertorio vocal, instrumental o corporal
individual o grupal de distintos tipos de musica
del patrimonio musical propio y de otras
culturas.

« Técnicas bésicas para la interpretacion:
técnicas vocales, instrumentales y corporales,
técnicas de estudio y de control y gestién de
emociones.

* Normas de comportamiento y participaciéon
en actividades musicales.

» Asumir responsablemente sus deberes,
conocer y ejercer sus derechos en el respeto a
as demas personas, practicar la tolerancia, la
cooperacion y la solidaridad entre las personas
y grupos, ejercitarse en el didlogo afianzando
os derechos humanos como valores comunes
de una sociedad plural y prepararse para el
ejercicio de la ciudadania democratica.

 Desarrollar y consolidar habitos de
disciplina, estudio y trabajo individual y en
equipo como condicién necesaria para una
ealizacion eficaz de las tareas del aprendizaje
como medio de desarrollo personal.

* Valorar y respetar la diferencia de sexos y
a igualdad de derechos y oportunidades entre
ellos. Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacion entre hombres y mujeres.

* Fortalecer sus capacidades afectivas en
fodos los ambitos de la personalidad y en sus
elaciones con las demés personas, asi como
echazar la violencia, los prejuicios de cualquier
tipo, los comportamientos sexistas y resolver
pacificamente los conflictos.

« Desarrollar destrezas basicas en la
utilizacion de las fuentes de informacion para,
con sentido critico, adquirir nuevos
conocimientos. Desarrollar las competencias
fecnoldgicas béasicas y avanzar en una reflexion
Etica sobre su funcionamiento y utilizacion.

» Concebir el conocimiento cientifico como
Lin saber integrado, que se estructura en

distintas disciplinas, asi

o aicl "
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Referentes

Pond

Competencias

Saberes basicos

Objetivos etapa

relativas a la cludadania activa y democratica,
asi como a los procesos histdricos y sociales
mas importantes que modelan su propia
identidad, tomando conciencia de la
importancia de los valores y normas éticas
como guia de la conducta individual y social,
participando de forma respetuosa, dialogante y
constructiva en actividades grupales en
cualquier contexto.

« Se inicia en el andlisis y reconocimiento de
necesidades y hace frente a retos con actitud
critica, valorando las posibilidades de un
desarrollo sostenible, reflexionando sobre el
impacto que puedan generar en el entorno,
para plantear ideas y soluciones originales y
sostenibles en el ambito social, educativo y
profesional.

» Expresa ideas, opiniones, sentimientos y
emociones, desarrollando, de manera
progresiva, su autoestima y creatividad en la
expresion, a través de de su propio cuerpo, de
producciones artisticas y culturales, mostrando
empatia, asi como una actitud colaborativa,
abierta y respetuosa en su relacién con los
demas.

como conocer y aplicar los métodos para
dentificar los problemas en los diversos
campos del conocimiento y de la experiencia.

* Desarrollar el espiritu emprendedor y la
confianza en si mismo, la participacion, el
sentido critico, la iniciativa personal y la
capacidad para aprender a aprender, planificar,
fomar decisiones y asumir responsabilidades.

» Comprender y expresar con correccion,
oralmente y por escrito, en la lengua castellana
, Si la hubiere, en la lengua cooficial de la
comunidad auténoma, textos y mensajes
complejos, e iniciarse en el conocimiento, la
ectura y el estudio de la literatura.

« Conocer, valorar y respetar los aspectos
basicos de la cultura y la historia propias y de
as demas personas, asi como el patrimonio
artistico y cultural.

» Conocer y aceptar el funcionamiento del
propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de cuidado y
salud corporales e incorporar la educacion fisica
y la practica del deporte para favorecer el
desarrollo personal y social. Conocer y valorar
a dimensién humana de la sexualidad en toda
Su diversidad. Valorar criticamente los habitos
sociales relacionados con la salud, el consumo,
el cuidado, la empatia y el respeto hacia los
seres vivos, especialmente los animales, y el
medio ambiente, contribuyendo a su
conservacion y mejora.

« Apreciar la creacién artistica y comprender
el lenguaje de las distintas manifestaciones
Artisticas, utilizando diversos medios de
expresion y representacion.

4.1

Planificar y desarrollar, con creatividad, propuestas
artistico-musicales, tanto individuales como colaborativas,
empleando medios musicales y dancisticos, asi como
herramientas analdgicas y digitales.

« Se expresa de forma oral, escrita, sighada
o multimodal, iniciAndose progresivamente en
el uso de la coherencia, correcciéon y
adecuacion en diferentes ambitos personal,
social y

« Técnicas bésicas para la interpretacion:
técnicas vocales, instrumentales y corporales,
técnicas de estudio y de control y gestién de
emociones.

» Asumir responsablemente sus deberes,
conocer y ejercer sus derechos en el respeto a
as demas personas, practicar la tolerancia, la
cooperacion y la solidaridad entre las personas

grupos,
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Saberes basicos

Objetivos etapa

educativo y participa de manera activa y
adecuada en interacciones comunicativas,
mostrando una actitud respetuosa, tanto para el
intercambio de informacion y creacion de
conocimiento como para establecer vinculos
personales.

« Realiza proyectos, disefiando, fabricando y
evaluando diferentes prototipos 0 modelos,
buscando soluciones, de manera creativa e
innovadora, mediante el trabajo en equipo a los
problemas a los que se enfrenta, facilitando la
participacion de todo el grupo, favoreciendo la
resolucién pacifica de conflictos y modelos de
convivencia para avanzar hacia un futuro
sostenible.

» Gestiona su entorno personal digital de
aprendizaje, integrando algunos recursos y
herramientas digitales e iniciandose en la
blusqueda y seleccion de estrategias de
tratamiento de la informacion, identificando la
mas adecuada segun sus necesidades para
construir conocimiento y contenidos digitales
creativos.

 Participa y colabora a través de
herramientas o plataformas virtuales que le
permiten interactuar y comunicarse de manera
adecuada a través del trabajo cooperativo,
compartiendo contenidos, informacion y datos,
para construir una identidad digital adecuada,
reflexiva y civica, mediante un uso activo de las
tecnologias digitales, realizando una gestion
responsable de sus acciones en la red.

* Reconoce y respeta las emociones,
experiencias y comportamientos de las demas
personas y reflexiona sobre su importancia en
el proceso de aprendizaje, asumiendo tareas y
responsabilidades de manera equitativa,
empleando estrategias cooperativas de trabajo
en grupo dirigidas a la consecucion de objetivos
compartidos.

« Comprende ideas y cuestiones relativas a
la ciudadania activa y

* Proyectos musicales y audiovisuales:
empleo de la voz, el cuerpo, los instrumentos
musicales, los medios y las aplicaciones
tecnoldgicas.

« La propiedad intelectual y cultural:
planteamientos éticos y responsables. Habitos
de consumo musical responsable.

* Herramientas digitales para la creacion
musical. Secuenciadores y editores de
partituras.

« El sonido y la musica en los medios
audiovisuales y las tecnologias digitales.

ejercitarse en el dialogo afianzando los
derechos humanos como valores comunes de
Lina sociedad plural y prepararse para el
ejercicio de la ciudadania democratica.

 Desarrollar y consolidar habitos de
disciplina, estudio y trabajo individual y en
equipo como condicién necesaria para una
ealizacién eficaz de las tareas del aprendizaje
como medio de desarrollo personal.

* Valorar y respetar la diferencia de sexos y
a igualdad de derechos y oportunidades entre
ellos. Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacion entre hombres y mujeres.

« Fortalecer sus capacidades afectivas en
fodos los ambitos de la personalidad y en sus
elaciones con las demas personas, asi como
echazar la violencia, los prejuicios de cualquier
fipo, los comportamientos sexistas y resolver
pacificamente los conflictos.

 Desarrollar destrezas bésicas en la
utilizacion de las fuentes de informacion para,
con sentido critico, adquirir nuevos
conocimientos. Desarrollar las competencias
tecnolégicas béasicas y avanzar en una reflexion
Etica sobre su funcionamiento y utilizacion.

 Concebir el conocimiento cientifico como
Ln saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar
0s métodos para identificar los problemas en
os diversos campos del conocimiento y de la
experiencia.

* Desarrollar el espiritu emprendedor y la
confianza en si mismo, la participacion, el
sentido critico, la iniciativa personal y la
capacidad para aprender a aprender, planificar,
fomar decisiones y asumir responsabilidades.

» Comprender y expresar con correccion,
oralmente y por escrito, en la lengua castellana
, Si la hubiere, en la lengua cooficial de la

comunidad
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democratica, asi como a los procesos historicos
y sociales mas importantes que modelan su
propia identidad, tomando conciencia de la
importancia de los valores y normas éticas
como guia de la conducta individual y social,
participando de forma respetuosa, dialogante y
constructiva en actividades grupales en
cualquier contexto.

« Se inicia en el andlisis y reconocimiento de
necesidades y hace frente a retos con actitud
critica, valorando las posibilidades de un
desarrollo sostenible, reflexionando sobre el
impacto que puedan generar en el entorno,
para plantear ideas y soluciones originales y
sostenibles en el &mbito social, educativo y
profesional.

« Participa en el proceso de creacién de
ideas y soluciones valiosas, asi como en la
realizacion de tareas previamente planificadas
e interviene en procesos de toma de decisiones
gue puedan surgir, considerando el proceso
realizado y el resultado obtenido para la
creacion de un modelo emprendedor e
innovador, teniendo en cuenta la experiencia
como una

« Conoce y se inicia en el uso de manera
creativa de diversos soportes y técnicas
plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras o
corporales, seleccionando las mas adecuadas a
su propésito, para la creacién de productos
artisticos y culturales tanto de manera individual
como colaborativa y valorando las
oportunidades de desarrollo personal, social y
laboral.

« Expresa ideas, opiniones, sentimientos y
emociones, desarrollando, de manera
progresiva, su autoestima y creatividad en la
expresion, a través de de su propio cuerpo, de
producciones artisticas y culturales, mostrando
empatia, asi como una actitud colaborativa,
abierta y respetuosa en su relacién con los
demas.

autonoma, textos y mensajes complejos, e
niciarse en el conocimiento, la lectura y el
estudio de la literatura.

» Conocer, valorar y respetar los aspectos
basicos de la cultura y la historia propias y de
as demas personas, asi como el patrimonio
Artistico y cultural.

» Conocer y aceptar el funcionamiento del
propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de cuidado y
salud corporales e incorporar la educacion fisica

la préactica del deporte para favorecer el
desarrollo personal y social. Conocer y valorar
a dimension humana de la sexualidad en toda
su diversidad. Valorar criticamente los habitos
Sociales relacionados con la salud, el consumo,
el cuidado, la empatia y el respeto hacia los
Seres vivos, especialmente los animales, y el
medio ambiente, contribuyendo a su
conservacion y mejora.

» Apreciar la creacion artistica y comprender
el lenguaje de las distintas manifestaciones
artisticas, utilizando diversos medios de
eXpresion y representacion.
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4.2

Participar activamente en la planificacion y en la
ejecucion de propuestas artistico-musicales
colaborativas, valorando las aportaciones del resto de
integrantes del grupo y descubriendo oportunidades de
desarrollo personal, social, académico y profesional.

« Se expresa de forma oral, escrita, signada
0 multimodal, iniciAndose progresivamente en
el uso de la coherencia, correccién y
adecuacion en diferentes &mbitos personal,
social y educativo y participa de manera activa
y adecuada en interacciones comunicativas,
mostrando una actitud respetuosa, tanto para el
intercambio de informacién y creacién de
conocimiento como para establecer vinculos
personales.

« Realiza proyectos, disefiando, fabricando y
evaluando diferentes prototipos o0 modelos,
buscando soluciones, de manera creativa e
innovadora, mediante el trabajo en equipo a los
problemas a los que se enfrenta, facilitando la
participacion de todo el grupo, favoreciendo la
resolucién pacifica de conflictos y modelos de
convivencia para avanzar hacia un futuro
sostenible.

« Gestiona su entorno personal digital de
aprendizaje, integrando algunos recursos y
herramientas digitales e iniciandose en la
busqueda y seleccion de estrategias de
tratamiento de la informacion, identificando la
mas adecuada segun sus necesidades para
construir conocimiento y contenidos digitales
creativos.

« Participa y colabora a través de
herramientas o plataformas virtuales que le
permiten interactuar y comunicarse de manera
adecuada a través del trabajo cooperativo,
compartiendo contenidos, informacion y datos,
para construir una identidad digital adecuada,
reflexiva y civica, mediante un uso activo de las
tecnologias digitales, realizando una gestion
responsable de sus acciones en la red.

* Reconoce y respeta las emociones,
experiencias y comportamientos de las demas
personas y reflexiona sobre su importancia en
el proceso de aprendizaje, asumiendo tareas y
responsabilidades de manera equitativa,
empleando

» Técnicas bésicas para la interpretacion:
técnicas vocales, instrumentales y corporales,
técnicas de estudio y de control y gestién de
emociones.

* Proyectos musicales y audiovisuales:
empleo de la voz, el cuerpo, los instrumentos
musicales, los medios y las aplicaciones
tecnoldgicas.

« La propiedad intelectual y cultural:
planteamientos éticos y responsables. Habitos
de consumo musical responsable.

« Herramientas digitales para la creacion
musical. Secuenciadores y editores de
partituras.

« El sonido y la misica en los medios
audiovisuales y las tecnologias digitales.

» Asumir responsablemente sus deberes,
conocer y ejercer sus derechos en el respeto a
as demas personas, practicar la tolerancia, la
cooperacion y la solidaridad entre las personas
y grupos, ejercitarse en el dialogo afianzando
os derechos humanos como valores comunes
de una sociedad plural y prepararse para el
ejercicio de la ciudadania democratica.

« Desarrollar y consolidar habitos de

disciplina, estudio y trabajo individual y en

equipo como condicién necesaria para una

ealizacion eficaz de las tareas del aprendizaje
como medio de desarrollo personal.

* Valorar y respetar la diferencia de sexos y
a igualdad de derechos y oportunidades entre
ellos. Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacion entre hombres y mujeres.

« Fortalecer sus capacidades afectivas en
fodos los &mbitos de la personalidad y en sus
elaciones con las demas personas, asi como
echazar la violencia, los prejuicios de cualquier
tipo, los comportamientos sexistas y resolver
pacificamente los conflictos.

 Desarrollar destrezas basicas en la
utilizacion de las fuentes de informacion para,
con sentido critico, adquirir nuevos
conocimientos. Desarrollar las competencias
tecnoldgicas basicas y avanzar en una reflexion
Etica sobre su funcionamiento y utilizacion.

» Concebir el conocimiento cientifico como
Lin saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar
os métodos para identificar los problemas en
os diversos campos del conocimiento y de la
experiencia.

« Desarrollar el espiritu emprendedor y la
confianza en si mismo, la participacion, el
sentido critico, la iniciativa personal y la
capacidad para aprender a aprender, planificar,

fomar decisiones y asumir

22/60




Ref.

Referentes

Pond

Competencias

Saberes basicos

Objetivos etapa

estrategias cooperativas de trabajo en grupo
dirigidas a la consecucién de objetivos
compartidos.

« Comprende ideas y cuestiones relativas a
la ciudadania activa y democratica, asi como a
los procesos histéricos y sociales mas
importantes que modelan su propia identidad,
tomando conciencia de la importancia de los
valores y normas éticas como guia de la
conducta individual y social, participando de
forma respetuosa, dialogante y constructiva en
actividades grupales en cualquier contexto.

« Se inicia en el andlisis y reconocimiento de
necesidades y hace frente a retos con actitud
critica, valorando las posibilidades de un
desarrollo sostenible, reflexionando sobre el
impacto que puedan generar en el entorno,
para plantear ideas y soluciones originales y
sostenibles en el &mbito social, educativo y
profesional.

 Participa en el proceso de creacién de
ideas y soluciones valiosas, asi como en la
realizacién de tareas previamente planificadas
e interviene en procesos de toma de decisiones
gue puedan surgir, considerando el proceso
realizado y el resultado obtenido para la
creacion de un modelo emprendedor e
innovador, teniendo en cuenta la experiencia
como una

e Conoce y se inicia en el uso de manera
creativa de diversos soportes y técnicas
plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras o
corporales, seleccionando las mas adecuadas a
su proposito, para la creacién de productos
artisticos y culturales tanto de manera individual
como colaborativa y valorando las
oportunidades de desarrollo personal, social y
laboral.

» Expresa ideas, opiniones, sentimientos y
emociones, desarrollando, de manera
progresiva, su autoestima y creatividad en la
expresion, a través de de su propio cuerpo, de
producciones

esponsabilidades.

» Comprender y expresar con correccion,
pralmente y por escrito, en la lengua castellana
i, si la hubiere, en la lengua cooficial de la
comunidad auténoma, textos y mensajes
complejos, e iniciarse en el conocimiento, la
ectura y el estudio de la literatura.

 Conocer, valorar y respetar los aspectos
basicos de la cultura y la historia propias y de
as demas personas, asi como el patrimonio
artistico y cultural.

» Conocer y aceptar el funcionamiento del
propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de cuidado y
salud corporales e incorporar la educacion fisica

la préactica del deporte para favorecer el
desarrollo personal y social. Conocer y valorar
a dimension humana de la sexualidad en toda
Su diversidad. Valorar criticamente los habitos
Sociales relacionados con la salud, el consumo,
el cuidado, la empatia y el respeto hacia los
Seres vivos, especialmente los animales, y el
medio ambiente, contribuyendo a su
conservacion y mejora.

* Apreciar la creacion artistica y comprender
el lenguaje de las distintas manifestaciones
artisticas, utilizando diversos medios de
EXpresion y representacion.
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Ref. |Referentes

Pond |Competencias Saberes bésicos Objetivos etapa
artisticas y culturales, mostrando empatia, asi

como una actitud colaborativa, abierta y
respetuosa en su relacion con los demas.
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Metodologia

Lineas metodoldgicas de la accion docente

Exposicién de contenidos tedricos en el aula: Dependiendo del tipo de contenidos se contara con los recursos didacticos detallados en cada unidad didactica. El profesor
expondra con ayuda de los mismos los contenidos, haciendo participes a los alumnos con intervenciones en clase que despierten su interés y mantengan su atencion.

Trabajo individual en el aula: Para posibilitar que los alumnos realicen aprendizajes significativos por si solos, se plantea el trabajo de esquemas que se tendran en especial
cuenta en el momento de puntuar la libreta, resimenes, mapas, interpretacion de mapas, comentarios de mapas histdricos, comentarios de graficos, comentarios de imagenes,
realizacion de problemas, audiciones, visionados de documentales y peliculas, comentarios de textos, comentarios a realizar en el aula, con la guia del profesor, que atendera los

problemas que encuentren los alumnos en el desarrollo de las actividades. Estas actividades estan pensadas para favorecer que el alumno asimile contenidos nuevos, sobre los
gue todavia no ha trabajado, es por esto que deben realizarse en el aula, para facilitar que el profesor aclare dichos contenidos.

Trabajo individual fuera del aula: Todo lo que quede pendiente a realizar tras las correspondientes sesiones se realizara en casa. Concretando: La metodologia empleada
en la unidad se basa en:

- Desarrollo de esquemas, resimenes, mapas, interpretacion de mapas, comentarios de mapas historicos, comentarios de graficos, comentarios de imagenes, realizaciéon de
problemas, audiciones, visionados de documentales y peliculas, comentarios de textos que se realizaran en el aula individualmente

- Explicaciones tedricas orales por parte del profesor acompafiadas siempre por actividades practicas, haciendo uso del libro, mapas conceptuales y esquemas
- Interaccion en el aula de alumno-profesor para fomentar el aprendizaje.
- Utilizacién de recursos didacticos digitales, siempre que sea posible.
- Prueba escrita para comprobar la asimilacién de los conceptos.
Innovaciéon pedagogica: Se realizaran trabajos colaborativos a lo largo del curso en la que los alumnos de forma grupal tendran que prepararse un tema y tendran que

exponerlo a sus compafieros utilizando los medios y recursos que el profesor indique. Los alumnos traeran la informacién sobre dicho trabajo de forma individual y dicho trabajo se
realizara exclusivamente en clase bajo la supervisién del profesor. El trabajo se evaluara a través de rabricas.

Organizacion de tiempos, espacios y agrupacion

Las clases se impartiran en el aula correspondiente ya que disponemos de medios audiovisuales. Los alumnos estaran dispuestos en el aula de forma individual excepto en
momentos puntuales dénde se realicen trabajos colaborativos y la dinamica de clase cambie formando grupos de alumnos. Los alumnos seran agrupados de diferentes maneras
siguiendo el criterio del equipo docente. Asi podran agruparse de manera individual, por parejas o en grupo, para desarrollar las distintas actividades planificadas.
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Articulacién de metodologias activas

La metodologia tiene como finalidad que el alumno sea el principal protagonista de su aprendizaje y de su capacitacion competencial. Es por ello que cambia el escenario y el
disefio de nuestra accion docente.

La ensefianza basada en metodologias activas es una ensefianza centrada en el estudiante como protagonista de su capacitacion competencial. Estas estrategias conciben el
aprendizaje como un proceso constructivo y no receptivo. Es por ello que cambian profundamente el escenario y el disefio de nuestra accidon docente.

Las principales ventajas que estas metodologias nos aportan (flipped classroom, aprendizaje cooperativo, roleplaying, gamificacién) son:

Ayudan a la transformacion del aprendizaje.

Pueden integrarse unas con otras.

Acaban con la ensefianza tradicional basada en la clase magistral.

Facilita la generacién de conocimiento y el aprendizaje autbnomo.

Favorece la motivacion del alumno, que pasa a ser protagonista de su propio aprendizaje.
Desarrolla el aprendizaje implementando las TIC.

METODOLOGIA ONLINE
Los profesores de las materias crearan opcionalmente dentro de la plataforma Classroom un Curso con los contenidos bésicos de la materia que serviran para complementar las
clases presenciales. De esta manera, el alumno que por baja médica no pueda presentarse presencialmente, deberd hacer uso de esta plataforma facilitada por el docente.

Como medida extraordinaria, en caso de presentar informes médicos que asi confirmen la ausencia del alumno, las clases se deberan impartir a través de videoconferencia.
Ademas del material habitual, sera necesario un dispositivo tecnolégico con conexion a internet.

- APRENDIZAJE COOPERATIVO

- PORTFOLIOS

- FLIPPED CLASSROOM O CLASE INVERTIDA
- GAMIFICACION

- METODOLOGIA ON-LINE
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Evaluacion

Técnicas e instrumentos de evaluacion
Se evaluarda por criterio de evaluacion.

Tipo de Evaluacién: Continua Global.

Realiza el célculo de las calificaciones a partir de la media ponderada de los criterios de evaluacién calificados en los diferentes instrumentos de todas las evaluaciones sin guardar
notas medias de cada una de ellas. La nota de una evaluacién siempre tendra en cuenta los criterios calificados en evaluaciones anteriores.

Se evaluari mediante la siguientes actividades:
1. Pruebas escritas:

Pruebas de cada unidad.
Pruebas de evaluacion (Dependera del nivel y de la materia).
Pruebas de recuperacioén de la evaluacion que correspondan.

2. Notas de clase:

Pruebas de autoevaluacion.

Ejercicios de clase en la pizarra.

Ejercicios de ampliacion.

Refuerzos.

Actividades de Situaciones de aprendizaje.
Una nota por cada tema.

Actividades interactivas.

3. Portfolios y trabajos
Una nota por cada tema.
En Bachillerato, se dejara a criterio del profesor un poco de flexibilidad a la hora de evaluar dichos documentos.

4. Metodologia con alumnos que por enfermedad no asisten presencialmente a clase.
El seminario tendra especial cuidado y esmero con aquellos alumnos que por causa de alguna enfermedad no asistan a clase presencial, facilitando las tareas y
actividades que sus compafieros desarrollan y manteniendo contacto con ellos para garantizar la comprension y evaluacién de la materia.
Evaluacion inicial
La calificacion

La evaluacion inicial sera cualitativa y con la prueba inicial de conocimientos se pretende comprobar el grado de adquisicién de las competencias claves de los alumnos y el punto
de partida para el nuevo curso, pero en ninglin caso servira como nota para la primera evaluacion.
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La calificaciéon para la evaluacion inicial correspondera a la media ponderada de los instrumentos competenciales.
La correspondencia entre la nota obtenida y la observacion que se hara constar a los padres sera la siguiente:

El alumno muestra dificultades para afrontar la asignatura. Se tomaran las medidas de atencion educativa necesarias. La nota de Qe sera un 3.
El alumno tiene las competencias suficientes para afrontar la asignatura. Se le hara un seguimiento personalizado de su evolucion educativa. La nota de Qe sera un 5.
El alumno muestra las competencias necesarias para afrontar la asignatura. La nota de Qe sera un 8.

Al alumno al tener la materia suspensa de cursos anteriores se le aplicara el plan de recuperacion de aprendizajes no adquiridos y si son necesarias, otras medidas de atencion a
la diversidad (programas de refuerzo del aprendizaje, ...)

El alumno al haber repetido curso se le aplicaran el programa de refuerzo del aprendizaje de alumnos que no promocionan y si son necesarias, otras medidas de atencion a la
diversidad (programas de refuerzo del aprendizaje, ...)

Calificacion de las Evaluaciones:

La calificacién de cada evaluacién se obtiene de la media ponderada de todos los criterios de evaluacion trabajados durante el curso (las tres evaluaciones).
Como en los boletines hay que dar la nota de cada evaluacién como un valor entero, se procedera al redondeo de aquellas notas que igualen o superen el 0,50 puntos.

Calificacion Final (Convocatoria Ordinaria):
La calificacién final se obtendra de la media ponderada de todos los criterios de evaluacion hasta la fecha.

En Bachillerato se realizara una prueba final, a la cual se tienen que presentar todos los alumnos. La prueba ordinaria versara sobre aquellos criterios de evaluacién que se han
estudiado durante el curso. Si superan dicha prueba se le subira un punto en la calificacion final de la materia.

Convocatoria extraordinaria de Bachillerato:

La calificaciéon se obtiene de la prueba escrita realizada por el alumno. En dicha prueba, se plantean ejercicios correspondientes a los criterios de evaluacion de todo el curso.

Copiar en las pruebas escritas y en los trabajos :
Si se detecta que un alumno ha copiado o plagiado algun trabajo, la calificacion de la prueba escrita, o del trabajo realizado sera 0. Ademas, se anotara en el parte de incidencias
con una OBSERVACION NEGATIVA

Criterios de calificacion y correccion
-Criterios de calificacién

Se publicaran todas las notas de todas las actividades calificables en la plataforma en la plataforma QE ESCUELA-FAMILIA.

Faltas a clase durante una prueba escrita:
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Para los alumnos que se retrasen, falten a una prueba evaluable o en horas previas, se tendran en cuenta los siguientes criterios:

a) El alumno que falte o se retrase a una prueba evaluable podra examinarse de los contenidos en una nueva prueba evaluable en la fecha indicada por el profesor, siempre que
el alumno aporte la correspondiente justificacion, (también podran realizarlo con la siguiente prueba que tenga establecida, siempre que no suponga acumulacion de materia para
el alumno/a). Si en la fecha indicada por el profesor, el alumno no lo realiza porque no muestra interés, se calificara con un 0. El profesor deber4 comunicar a los padres dicha
incidencia a través de Qualitas utilizando la opcion de “TEXTO LIBRE”.

b) El alumno que falte o se retrase a horas previas a una prueba evaluable, sélo podra hacerlo si previamente ha traido la debida justificacion. En caso contrario, es decir si no
aporta justificacion, se aplicaria el criterio anteriormente expuesto en el apartado "a" y por tanto no podria realizarlo hasta ser justificado.

c) Silaausencia corresponde a la Ultima prueba evaluable de la evaluacion, se le calificara con la media ponderada de los criterios de evaluacién hasta la fecha.
- “No presentado” Unicamente se podra poner al alumno o alumnos que no se hayan presentado a la Prueba Extraordinaria.
- “No evaluado” no se utilizara en ningin caso.

- Si el alumno falta a un 25% de las sesiones de clase de la materia en una evaluacién, se le considerara alumno absentista y se evaluarda como NO CALIFICADO. Para
recuperar dicha evaluacion tendra que realizar el Programa de Recuperacion de Evaluaciones Pendientes.

Si el alumno no presenta a partir del 20% de las actividades calificables que el profesor solicite, tanto en una metodologia presencial como online, se le evaluard como NO
CALIFICADO.

Si la ausencia:

- Corresponde a la Ultima prueba escrita de la evaluacion, se evaluara con los criterios realizados hasta el momento y la prueba se calificara en la siguiente evaluacion.
- No presentado Unicamente se podra poner en la Prueba Extraordinaria.

No evaluado no se utilizara en ningun caso.

El alumno que sea sorprendido copiando en alguna prueba se le puntuara con 0 punto y se le comunicara a los padres o tutores legales a través de Qe.

La nota de cada actividad resulta de la media de los criterios de evaluacion sefialados en la programacion.

La nota media de cada evaluacion sera la media ponderada de las notas de los criterios de evaluacion explicados anteriormente (pruebas, cuaderno-trabajos y trabajo diario). La
ponderacion dependera del nivel y de la materia y el redondeo sera a partir de 0.5

La nota final de un alumno se obtendra de la nota media de los criterios de evaluacion.

Los alumnos que por motivos justificados o injustificados faltaran a una cantidad considerable de horas de clase, el profesor adaptara la materia y el sistema
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de evaluacion al ritmo del alumno para recuperar la materia.
- Pruebas iniciales: Las calificaciones de las pruebas iniciales tendran un caracter orientativo para ver como inicia el curso el alumno y no computara en la nota de la evaluacion.
Otras calificaciones dentro de la evaluacion inicial: Cada materia establecera si tiene valor y qué valor tiene para la primera evaluacion. Se especificara en cada programacion

Tras las medidas de ausencia o retraso del dia de la prueba escrita el texto sera el siguiente: Si el alumno no presenta a partir del 20% de las actividades calificables que el
profesor solicite, tanto en una metodologia presencial como online, se le evaluard como NO CALIFICADO.
Evaluaciones pasadas aprobadas / Evaluacion ordinaria

Otras actuaciones — Afiadir en criterios de calificacion tras Evaluacion inicial

a) Alumnos gue se incorporen al centro terminada la Evaluacién Inicial.

“En los casos de alumnos que se incorporen al centro terminada la evaluacion inicial el seminario acuerda estos principios generales:

1. A todos los alumnos se les realizara desde su incorporacién las pruebas de Valoracion Inicial necesarias para comprobar el nivel académico desde el que accede al Colegio. Si
estas pruebas detectan un bajo nivel del alumno en la materia, éste sera reforzado, en didlogo con el tutor.

2. Los resultados de estas pruebas se pondran en conocimiento del tutor del alumno cuando pida informacién en un acta (tipo entrevista) que en estos casos suple como
Evaluacion Inicial.

3. Si el alumno ha concluido una evaluacion completa se le pedira (o bien al tutor o secretaria) las calificaciones obtenidas y se respetara la calificacion obtenida en su centro de
procedencia, pero no de los criterios de evaluacién. Asi si es aprobada se le considerara con los mismos derechos que de haberla obtenido en nuestro colegio. En caso de ser
suspensa el alumno sera directamente reforzado y entrara en el plan de Recuperacion de Evaluaciones de suspensas ordinarias de la materia.

4. En caso de incorporarse a mitad de una evaluacion el alumno se adaptara en clase al ritmo de trabajo de los compafieros y se procurara dar la oportunidad a lo largo de dicha
evaluacion de preparar y superar las pruebas realizadas por el aula con anterioridad a su entrada en el centro de modo que al finalizar este periodo tenga calificacién en todos los
criterios de evaluacion de la misma.

5. Los profesores del Seminario se comprometen a tener sobre estos alumnos, especialmente en las primeras semanas, una especial atencién sobre su proceso de integracién en
el aula y en el estilo del Colegio y sobre su adaptacion al nivel académico de la materia.

La superacién de la evaluacion se llevara a cabo:

La calificacién global en cada evaluacién sera la media entre los criterios de evaluacion de los siguientes instrumentos: una por cada Prueba Escrita de cada unidad/situacién de
aprendizaje (prueba), una calificacién del Trabajo (en el portfolio o0 en otros formatos) de cada unidad/situacion de aprendizaje y una que refleje la calificacién de clase en cada
unidad/situacion de aprendizaje.

- Pruebas escritas por unidad: La realizacion de una prueba oral o escrita de los saberes de cada unidad/situaciéon de aprendizaje. En los escritos iran sefialando la puntuacion
de cada pregunta.

- Trabajo personal: El trabajo de los saberes de cada unidad/situacion de aprendizaje recogidas en el cuaderno y/o portfolio del alumno (resimenes, esquemas, actividades,
trabajos monograficos, trabajos voluntarios y otros). Se puntuara:

- Por unidad/situacion de aprendizaje de cero a diez. Si en alguna evaluacion pudiéramos hacer un trabajo TICS de importancia o colaborativo podriamos

30/60



darle una calificacion aparte (incluso sustituir la calificacion de la prueba escrita de ese tema).

- Trabajo colaborativo: se evaluard mediante rabricas, segin las necesidades de cada materia y cada tema. Dichas rubricas seran incluidas en los criterios de evaluacion de dicho
instrumento.

Si es un trabajo simple y complementario de la unidad/situacion de aprendizaje se mantendria su valor dentro de esta calificacion. Si el trabajo es de una gran complejidad podra
sustituir a la calificacion de la prueba escrita.

- Trabajo personal en clase: Calificacién del profesor atendiendo al trabajo de los saberes (preguntas orales, escritas, actividades en el aula o en casa, fichas interactivas,
actividades asignables, lectura...) dedicacion y empefio en la realizacion en el aula de actividades, resimenes y trabajos de las unidades/situaciones de aprendizaje durante la
evaluacion, exposicion de trabajos utilizando las Tics y otros.

Criterios de correccion:

- PRUEBA (numero).-Pruebas por unidad/situacion de aprendizaje: Las pruebas corregidas se ensefiaran en clase a los alumnos. Alli se responderéa a cualquier duda sobre la
correccién. Cada pregunta tendra un valor que aparecera especificado en la prueba escrita y dependiendo del grado de concrecién en la respuesta se le dara la puntuacién
completa o se le ira restando en proporcion a los saberes expuestos.

Cada prueba escrita tendra un valor total de diez puntos.

Cada pregunta de la prueba escrita tendra especificada su puntuacién correspondiente

Preguntas sin contestar puntuaran con O puntos.

Si fuera necesario cada prueba recogera los criterios especificos de correccion.

Cualquier parte de la prueba escrita a lapiz no se calificara.

Se pueden poner en la prueba de evaluacién los criterios de evaluacion evaluables en dicha prueba.

ogkwnNpE

- PORTFOLIO (numero). En la correccién de dichos portfolios se tendran en cuenta los siguientes item:
si no se entrega la libreta o el trabajo tiene un 0 punto.

Entrega fuera de plazo se puntiia como méximo 5 puntos.

Por cada saber incompleto se restara 1 punto por apartado que falte. Por:

* Presentacion y limpieza.

* Margenes y sangria.

* Desarrollo (resumen), orden (caligrafia y ortografia) y saberes.

* Esquemas.

- ACT(numero).-Calificaciones de clase: Los criterios de evaluacion seran evaluados a través de actividades propuestas a los alumnos en las sesiones de clase. El alumno sera
evaluado con actividades de cada unidad/situacién de aprendizaje. Se evaluaran estas actividades atendiendo a las siguientes
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calificaciones:
* Muy bien superado: 10 (realiza la actividad y cumple con todos los requisitos).
* Bien superado: 7 (realiza la actividad y cumple la mayoria de requisitos).
* Superado con dificultad: 5 (realiza la actividad y cumple algunos requisitos).
* No superado: 4 (realiza la actividad, pero no cumple con los requisitos).
* No entregado / no realizado: O.
* Si el alumno se niega a leer en clase se le restara un punto
Estos criterios generales seran adaptados por los distintos niveles segun sus intereses.

Los alumnos con refuerzo tendran seleccionadas las actividades en funcién de sus capacidades.

Recuperacion de pendientes

RECUPERACION DE LA MATERIA DEL CURSO ACTUAL.
a) Recuperacién de las evaluaciones / Evaluacion ordinaria

De no haber aprobado la materia por evaluaciones, se realizaran las recuperaciones de las mismas o bien después de cada evaluacion o a final de curso, quedando a eleccién de
cada profesor y materia una opcion u otra. La recuperacién de la materia por evaluacion se realizara de los criterios no superados, de la siguiente manera:

Una prueba por evaluacion , recuperara los criterios no superados durante la misma. El profesor que imparte la materia donde se encuentra matriculada es el encargado de llevar
la materia pendiente del curso anterior.

b) Prueba extraordinaria:

Para la recuperacion de la materia en la convocatoria extraordinaria se tendran en cuenta los criterios de evaluacién no superados. Estas notas haran media ponderada con las
notas de los criterios superados durante el curso.

¢) Programa de refuerzo de aprendizajes no adquiridos (pendientes)

Se motivara a los alumnos desde comienzo de curso para animarlos y que sean capaces de afrontar la materia. Tras la evaluacion inicial se les entregara un documento donde
apareceran los pasos a seguir para recuperar la materia, que consistird en lo siguiente:

El seminario decide que el plan de recuperacion sea establecido por niveles y por materias no en general por Seminario. De todas formas admitimos los siguientes criterios:
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Con el fin de facilitar la recuperacién de los alumnos con la materia pendiente tendran que realizar una prueba con los criterios no superados en el curso anterior.

Con caracter general y a no ser que el Seminario en un acta y la Programacién establezcan otro profesor el encargado de llevar las materias pendientes sera el profesor de la
misma materia (0 cercana dentro de las CC.SS.) en el aula en que el alumno esté realizando el curso presente. Si en dicho curso no existe la materia o ninguna proxima el
responsable sera el profesor que imparta la materia suspensa en el curso que el alumno tiene pendiente pero en el actual afio académico.

d) Programas del refuerzo del aprendizaje: para alumnado que no ha promocionado de curso (REPETIDORES)

Los alumnos repetidores que no tengan suspensa esta materia empezaran el curso con el plan general. Si durante la Evaluacion Inicial o la 12 Evaluacion el profesor, el tutor o el
orientador, con los primeros resultados fracasados en la materia, lo estima oportuno, se incorporara al alumno al programa de refuerzo del aprendizaje.

e) Seguimiento de los instrumentos evaluables a alumnos expulsados o ausencias prolongadas:

Ante una expulsion o ausencia prolongada el profesor comunicara al tutor del alumno los instrumentos evaluables que debe seguir realizando de acuerdo a la
programacion de la materia. A su reincorporacion debera presentarlas y se evaluara comunicarselo al tutor via acta qualitas.

f) Mejora de calificaciones
Cada materia y nivel adecuara las actividades que realizara para aplicar la mejora de calificaciones

Criterios de promocion y titulacion

CRITERIOS DE PROMOCION Y TITULACION SECUNDARIA

NORMATIVA DE REFERENCIA

- Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.

- Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autbnoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacién de la evaluacion del proceso de aprendizaje
del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

CRITERIOS DE PROMOCION

De acuerdo con la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacién de la evaluacion del proceso
de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas, donde en su articulo 14 sobre la evaluacion a la finalizacion de cada
curso dispone que:

1. Al término de cada curso de la etapa, se valorara el progreso del alumnado en las diferentes materias por parte del equipo docente en una Unica sesién de evaluacion ordinaria.
2. Son sesiones de evaluacion ordinaria las reuniones del equipo docente de cada grupo coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona
gue designe la direccion del centro, donde se decidira sobre la evaluacion final del alumnado. En esta sesién se adoptaran decisiones de manera consensuada y colegiada,
orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente. En caso de que no
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exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente. Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente
podra recabar el asesoramiento del departamento de orientacién del centro. Esta sesion tendra lugar una vez finalizado el periodo lectivo y no seré anterior al dia 22 de junio.

3. En las sesiones de evaluacion ordinaria, el profesor o profesora responsable de cada materia decidira la calificacion de la misma. Esta calificacién ha de ser establecida
tomando como referencia la superacion de las competencias especificas de la materia. Para ello, se tendran como referentes los criterios de evaluacion, a través de los cuales se
valorara el grado de consecucién de las competencias especificas.

4. Segun lo establecido en el articulo 31.3 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, en el caso de los &mbitos que integren distintas materias, el resultado de la evaluacion se
expresara mediante una Unica calificacion, sin perjuicio de los procedimientos que puedan establecerse para mantener informados de su evolucion en las diferentes materias al
alumnado y a sus padres, madres, 0 personas que ejerzan su tutela legal.

5. En la sesion de evaluacion ordinaria, se acordara la informacion que, sobre el proceso personal de aprendizaje seguido, se transmitira al alumnado y a las familias, de acuerdo
con lo recogido en el Proyecto educativo del centro y en la normativa que resulte de aplicacion. Esta informacion deberd indicar las posibles causas que inciden en el proceso de
aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las recomendaciones u orientaciones para su mejora.

6. Al finalizar el curso escolar, si el alumnado tiene alguna materia no superada, el profesorado responsable de la misma elaborara un informe en el que se detallaran, al menos,
las competencias especificas y los criterios de evaluacion no superados. Este informe sera entregado al padre, madre, o persona que ejerza su tutela legal al finalizar el curso, y
ademas, se depositara en la jefatura de estudios, sirviendo de referente para el programa de refuerzo del aprendizaje del curso posterior o del mismo, en caso de no promocion.
7. Como resultado de las sesiones de evaluacion ordinaria se entregara a los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado un boletin de calificaciones con
caracter informativo en los términos establecidos en el articulo 13.6. Asimismo, para orientar a las familias se entregara a los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal
del alumnado un boletin de calificaciones que tendra caracter informativo y contendrd tanto calificaciones cualitativas como cuantitativas, expresadas en los términos Insuficiente
(IN): 1, 2, 3 0 4. Suficiente (SU): 5. Bien (BI): 6. Notable (NT): 7 u 8. Sobresaliente (SB): 9 o 10.

8. La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en la que se haran constar ademas de las calificaciones, expresadas en los
términos establecidos en el articulo 13.5, que expone que los resultados de estas sesiones se recogeran en la correspondiente acta y se expresaran en los términos cualitativos:
Insuficiente (IN), para las calificaciones negativas, Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT) o Sobresaliente (SB), para las calificaciones positivas, las decisiones y los acuerdos
adoptados, asi como las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales aplicadas a cada alumno o alumna.

9. Los resultados de las materias pendientes de cursos anteriores se consignaran, igualmente, en las actas de evaluacion, en el expediente y en el historial académico del
alumnado.

10. La nota media por curso y al final de la etapa se hallara calculando la media aritmética de las calificaciones de todas las materias cursadas redondeada a la centésima mas
préxima y, en caso de equidistancia, a la superior. Para el calculo de la nota media normalizada en las convocatorias en las que deban entrar en concurrencia los expedientes
académicos, se excluira la materia de Religion, asi como las de atencién educativa, tal y como se establece en la disposicion adicional primera del Real Decreto 217/2022, de 29
de marzo. Estas notas seran trasladadas a la certificacion académica de los estudios cursados y al historial académico, para ser utilizadas en los procedimientos de concurrencia
competitiva que procedan.

11. Al finalizar la etapa, a juicio del equipo docente, cuando el alumnado demuestre que ha alcanzado un desarrollo académico excelente, se le otorgara Mencién Honorifica por
materia. Esta circunstancia debera quedar reflejada en el historial académico del alumnado. Los centros docentes estableceran en su Proyecto educativo el procedimiento de
concesién de la Mencion Honorifica.

Continuando con la misma normativa, en su articulo 18 sobre la promocién del alumnado se dispone que:

1. Segun lo establecido en el articulo 14 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, promocionaran quienes hayan superado todas las materias cursadas o tengan evaluacién negativa
en una o dos materias, o cuando el equipo docente considere que las materias que, en su caso, pudieran no haber superado, no les impidan seguir con éxito el curso siguiente, se
estime que tienen expectativas favorables de recuperacién y que dicha promocion beneficiara su evolucion académica.

2. Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes con relacidn al grado de adquisicion de las competencias y la promocién, en el caso de que el alumnado tenga tres
0 mas materias suspensas, se tendran en consideracién los siguientes criterios de manera conjunta:
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1.  El nivel de desarrollo alcanzado por el alumno/a en lo concerniente a los referentes de evaluacion para poder seguir el ritmo del grupo o progresar en los estudios del curso o
etapa siguiente.

2. El dominio conseguido de los niveles de desempefio del curso.

3. Laactitud positiva del alumno/a y el esfuerzo empefiado por progresar en el aprendizaje, superar las dificultades y corregir los errores.

4. La oportunidad de la repeticion para lograr una mayor solidez en los aprendizajes, teniendo en cuenta el momento evolutivo del alumno/a que solamente podra permanecer
en el mismo curso una sola vez y dos veces como maximo a lo largo de la ensefianza obligatoria. De forma excepcional el alumno/a podra permanecer un afio mas en el cuarto
curso, aunque se haya agotado el maximo de permanencia, siempre que el equipo docente considere que esta medida favorece la adquisicion de las competencias clave
establecidas para la etapa

5.  La conveniencia de la separacion del alumno/a del grupo, con las repercusiones, positivas o negativas, que esta medida pueda ocasionar, segun la integracion que el alumno
tuviera en el grupo, su cardcter, intereses, etc.

6. Las opiniones de los padres o tutores legales, que seran informados previamente a las decisiones que se adopten.

3. Las decisiones sobre la promocién del alumnado de un curso a otro dentro de la etapa seran adoptadas de forma colegiada por el equipo docente, con el asesoramiento, en su
caso, del departamento de orientacion. En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo
docente.

4. Quienes promocionen sin haber superado todas las materias seguiran un programa de refuerzo del aprendizaje que se podra elaborar de manera individual para cada una de
las materias no superadas, o se podra integrar en un Unico programa, si el equipo docente lo considera necesario y asi se recoge en el Proyecto educativo del centro. El equipo
docente revisara periédicamente la aplicacion personalizada de las medidas propuestas en los mismos, al menos, al finalizar cada trimestre escolar y en todo caso, al finalizar el
curso. En caso de que se determine un Unico programa de refuerzo del aprendizaje para varias materias, estas han de ser detalladas en el mismo.

5. Estos programas deberan contener los elementos curriculares necesarios para que puedan ser evaluables. La superacién o no de los programas sera tenida en cuenta a los
efectos de promocion vy titulacién.

6. Sera responsable del seguimiento y evaluacion de este programa el profesorado de la materia que le dé continuidad en el curso siguiente. Si no la hubiese, sera responsabilidad
de la persona titular del departamento o persona en quien delegue, preferentemente, un miembro del equipo docente que pertenezca al departamento de coordinacién didactica
propio de la materia. En caso de que se decida que el alumnado tenga un Unico programa de refuerzo del aprendizaje, su seguimiento sera responsabilidad de la persona que
ejerza la tutoria o de un miembro del departamento de orientacién cuando el alumnado se encuentre en un programa de diversificacién curricular, de acuerdo con lo que se
disponga en el Proyecto educativo del centro.

7. El alumnado con materias pendientes del curso anterior debera matricularse de dichas materias, realizar los programas de refuerzo del aprendizaje a las que se refiere el
apartado 4 y superar la evaluacion correspondiente. Una vez superada dicha evaluacion, los resultados obtenidos se extenderan en la correspondiente acta de evaluacion, en el
expediente y en el historial académico del alumno o alumna.

8. De acuerdo con lo previsto en el articulo 14.5 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, la permanencia en el mismo curso se considerara una medida de caracter excepcional y se
tomard tras haber agotado las medidas ordinarias de refuerzo para solventar las dificultades de aprendizaje del alumnado. En todo caso, el alumnado podra permanecer en el
mismo curso una sola vez y dos veces como maximo a lo largo de la ensefianza obligatoria.

9. De conformidad con lo previsto en el articulo 14.7 del citado Decreto, de forma excepcional se podra permanecer un afio mas en el cuarto curso, aunque se haya agotado el
maximo de permanencia en la Educacién Basica, siempre que el equipo docente considere que esta medida favorece la adquisicién de las competencias clave establecidas para
la etapa. En este caso se podra prolongar un afio el limite de edad al que se refiere el articulo 2.2 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

10. De acuerdo con lo recogido en el articulo 20.4 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, el equipo docente, asesorado por el departamento de orientacion, oidos el padre, la
madre o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, podra adoptar la decisiéon de que la escolarizacién del alumnado con necesidades educativas especiales pueda
prolongarse un afio méas, siempre que ello favorezca el desarrollo de las competencias establecidas y la consecucion de los Objetivos de la etapa.

11. Tal y como establece el articulo 21.6 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, la escolarizacién del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de conformidad
con la normativa vigente, de forma que pueda anticiparse un curso académico el inicio de la escolarizacion de la etapa o reducirse la duracién de la misma, cuando se prevea que
dicha medida es la mas adecuada para su desarrollo personal y social.

CRITERIOS DE TITULACION
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Para establecer los criterios de titulacion en su articulo 19 establece que:

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 15.1 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, obtendra el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria el alumnado
gue al terminar la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria haya adquirido, a juicio del equipo docente, las competencias clave establecidas en el Perfil de salida y alcanzado
los Objetivos de la etapa.

2. Las decisiones sobre la obtencion del titulo seran adoptadas de forma colegiada por el equipo docente, con el asesoramiento, en su caso, del departamento de orientacion. En
caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente. Para orientar la toma de decisiones de los
equipos docentes con relacién al grado de adquisicién de las competencias clave establecidas en el Perfil de salida y al logro de los Objetivos de la etapa, se tendran en
consideracion los siguientes criterios de manera conjunta:

a) La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.

b) Que tras la aplicacion de medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales durante el curso el alumnado haya participado activamente con implicacion,
atencion y esfuerzo en las materias no superadas.

3. El titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria sera Unico y se expedira sin calificacion.

4. Quienes, una vez finalizado el proceso de evaluacion de cuarto curso de Educacion Secundaria Obligatoria no hayan obtenido el titulo y hayan superado los limites de edad
establecidos en el articulo 2.2 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, teniendo en cuenta, asimismo, la prolongacion excepcional de la permanencia en la etapa que se prevé en los
articulos 14.7 del citado Decreto y 18.10 de la presente Orden, podran hacerlo en los dos cursos siguientes, tal y como se dispone en el articulo 16 sobre las pruebas o actividades
personalizadas extraordinarias.

Ademas de lo establecido anteriormente, se tendra en cuenta lo establecido en el CAPITULO Il sobre la Evaluacién, promocion y titulacion, seccion 12 de la evaluacion en
Educacién Secundaria Obligatoria, en su Articulo 11 sobre los procedimientos e instrumentos de evaluacién, donde refiere que los criterios de promocion y titulacion, tendran que ir
referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial y del Perfil de salida, en su caso, asi como a la superacion de las competencias especificas
de las diferentes materias.

Finalmente, la decisién sobre la evaluacidn, la promocion y la titulacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo serd competencia del equipo docente,
asesorado por el departamento de orientacion y teniendo en cuenta la tutoria compartida, en su caso, a la que se refiere la normativa reguladora de la organizacién y el
funcionamiento de los centros docentes. Asimismo, se atendera a lo recogido en el articulo 14.2. en donde se define que son sesiones de evaluacion ordinaria las reuniones del
equipo docente de cada grupo coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que designe la direccién del centro, donde se decidira sobre
la evaluacion final del alumnado. En esta sesion se adoptaran decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje
y de la propia practica docente. En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente. Para
el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente podra recabar el asesoramiento del departamento de orientacién del centro. Esta sesion tendra lugar una vez finalizado el
periodo lectivo y no sera anterior al dia 22 de junio.

Requisitos de acceso para los Ciclos Formativos de Grado Basico

3. De conformidad con el articulo 24.3 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, el acceso a los Ciclos Formativos de Grado Basico requerira el cumplimiento simultaneo de las
siguientes condiciones:

a) Tener cumplidos quince afos, o cumplirlos durante el afio natural en curso.

b) Haber cursado el tercer curso de Educacion Secundaria Obligatoria o, excepcionalmente, haber cursado el segundo curso.

c¢) Contar con la propuesta del equipo docente a los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado sobre la incorporacion del mismo a un Ciclo Formativo de
Grado Basico a través del consejo orientador al que hace referencia el articulo 28.9 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo.

Evaluacién del proceso de ensefianza

Evaluacion del proceso ensefianza: Realizacion de Acta de Seminario, revision de IRSD trimestral, realizacién del registro de seguimiento de la practica docente.
La realizacién de la evaluacion de la practica docente se realizara a través de los siguientes elementos:
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- Seguimiento de los resultados académicos de los grupos que tiene asignados cada docente por trimestre. La evidencia se recoge en el acta de seminario o de ciclo, donde
se analizan las estadisticas de alumnos suspendidos y aprobados en la asignatura, asi como, analisis de los resultados y propuestas de mejora.

- Seguimiento de las programaciones a través de la inclusién de observaciones en el apartado “Seguimiento” de las programaciones por cada unidad didactica.

- Seguimiento de la programacién de aula a través del campo “Observaciones” del diario del docente que se recoge trimestralmente.

- Realizacion de un cuestionario por parte del profesor a final de curso donde analiza la metodologia seguida, el cumplimiento de la programacion, los medios y materiales
dispuestos, la revision de las estrategias del aula y la aplicaciéon de las normas de convivencia para solucionar conflictos del aula.

- Realizacion de un cuestionario por parte de los alumnos trimestralmente, con preguntas sobre la labor del profesor y que el tutor analiza en la sesion de evaluacion
trimestral (motivacién, organizacion de aulas, actividades realizadas, clima de aula, propuestas de mejoras y logros conseguidos)

- Realizacion de un cuestionario a los alumnos sobre las situaciones de aprendizaje o unidades didacticas realizadas (metodologia seguida, disposicion del aula, saberes
basicos asimilados, superacion de los criterios de evaluacion, etc.)

Otros elementos sobre la evaluacion

Presentacion de textos escritos
1. Cuadernos:

A partir de cuarto de primaria se utilizara boligrafo azul y rojo.
El boligrafo rojo se utilizara para escribir el nimero de la pagina y las actividades, asi como los enunciados cuando sea necesario. También se utilizara para escribir el titulo de los
contenidos a desarrollar, para las correcciones y el subrayado. Para el resto se utilizara el boligrafo azul.

Se insistira en la buena presentacion, limpieza y orden de los contenidos desarrollados, respetando los méargenes de las hojas y la separacion entre actividades o parrafos.

En el caso de que la libreta sea un instrumento evaluable se realizara a través de una rabrica.
1.1. Estructura

La primera cara de la primera hoja se dedicara a la portada, donde se indicara claramente: nombre y apellidos, grupo al que pertenece, n° de clase, centro, y se hara un dibujo
relacionado con la materia.

ESO-FPB-BACHILLERATO: Cada unidad debe llevar su portada correspondiente, que se realizarda en una hoja a una cara y debera llevar el nombre de la unidad. Sera
opcional realizar una ilustracién relacionada con la misma.
1.2. llustraciones, dibujos o esquemas

Todos los dibujos se realizan a lapiz, se perfilan en color negro y posteriormente se colorean. Si existen ilustraciones sin colorear o incompletas, se restara a la nota total por
cada dibujo incompleto. En funcién del grado de consecucién de estos se obtendra una determinada nota.
1.3. Presentacion y limpieza

Los portfolios deben ser conservados en perfecto estado. No se aceptan portfolios cuyo estado no sea digno (pastas arrancadas, reiteraciéon de tachaduras, hojas sueltas,
desorden general, etc.). La entrega incompleta o en condiciones inadecuadas influira en la nota, reduciendo puntuacion segun los criterios establecidos en cada materia.

Para el desarrollo de los apartados, se realizara una clara division por parrafos.

Solo se admite boligrafos de color azul o negro para el desarrollo de los contenidos. Se deja libertad para usar cualquier color para portada, titulos y subtitulos.

No se podra escribir en los margenes de la libreta.

Se respetaran los margenes de la hoja.

No se recomienda el uso de corrector (tipp-ex), aunque no se penalizara su uso.
1.4. Contenido

Las faltas de ortografia se penalizaran con lo que cada materia establezca en sus criterios de correccion.

37/60



Las actividades de desarrollo sobre contenidos deberan ajustarse a una clara y correcta presentacion y expresion de las ideas. Ademas de los contenidos, se valorara tanto el
orden expositivo como la precision y riqueza de vocabulario.
2. Trabajos realizados a mano:
2.1. Estructura
La primera pagina sera una portada, donde se indicara claramente: nombre y apellidos, grupo al que pertenece, n° de clase, centro, y se hara un dibujo relacionado con el
trabajo.
En la segunda pagina se realizara un indice manual, con el nimero de pagina de cada apartado
A continuacién, debera aparecer una introduccion.
En las sucesivas paginas se incluird el texto distinguiendo los titulos y los subtitulos que deben ir numerados.
Los ultimos apartados deben ser siempre una conclusién personal y una bibliografia o webgrafia (siempre hay que especificar las paginas web o libros consultados, en caso
contrario, se considerara plagio).
2.2. Presentacion y limpieza
Se utilizar4 folios en blanco y se escribird por una cara
Se procurard unos margenes de izquierda, derecha, superior e inferior de 2 a 3 cm.
Los renglones deben estar rectos (es conveniente usar una plantilla que puede hacerse el propio alumno)
Para el desarrollo del texto, se utilizara boligrafo negro o azul.
Para los titulos y subtitulos, se podra usar rotuladores o subrayadores (no obligatorio).
Hay que respetar los margenes, no se puede escribir dentro de ellos.
No se recomienda el uso de corrector (tipp-ex), aunque no se penalizara su uso.
2.3. llustraciones, dibujos o0 esquemas
Todos los dibujos se realizan a lapiz y después se colorean y se perfilaran en color negro. Si existen ilustraciones sin colorear o incompletas, se restara a la nota total por cada
dibujo incompleto. En funcién del grado de consecucion de estos se obtendra una determinada nota.
2.4. Contenido
En caso de copiar texto de algun libro o pagina web, debe ir siempre entre comillas “ " y con un superindice (un namero arriba de la ultima palabra) que llevara a una nota al
pie (al final del documento) donde se indique la pagina web o libro del que se ha copiado.
- Lista de libros consultados en orden alfabético
APELLIDOS, Nombre (afio) Titulo. Lugar de edicién, Editorial.
Ejemplo:
Cervantes Saavedra, Miguel (1605) “El ingenioso hidalgo don Quijote de la Mancha”. Ediciones Catedra, Letras hispanicas
- Lista de paginas web en orden cronolégico de consulta
Direccién de la pagina, fecha de consulta.
Ejemplo:
salesianos.utrera.edu, consultada el 17 de octubre de 2021.
Las faltas de ortografia se penalizaran con lo que cada materia establezca en sus criterios de correccion.
Ademas de los contenidos, se valorara tanto el orden expositivo como la precision y riqueza de vocabulario.
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Atencion ala diversidad

Adaptaciones del curriculo

ADAPTACIONES DEL CURRICULO

1.1. LEGISLACION DE REFERENCIA

- Instrucciones de 8 de marzo de 2017, de la direccién general de participacion y equidad, por las que se actualiza el protocolo de deteccidn, identificacion del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo y organizacion de la respuesta educativa.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se
regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado
y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

- Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autdbnoma de Andalucia
1.2. ORGANIZACION DE LA RESPUESTA EDUCATIVA

La respuesta educativa para atender a la diversidad la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales en la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria se orientara a
garantizar una educacion de calidad que asegurara la equidad e inclusion educativa y a atender a la compensacién de los efectos que las desigualdades de origen cultural, social y
econdémico pueden tener en el aprendizaje.

Las medidas organizativas, metodolégicas y curriculares que se adopten se regiran por los Principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), presentando al alumnado la
informacion en soporte adecuado a sus caracteristicas, facilitando multiples formas de accién y expresién, teniendo en cuenta sus capacidades de expresion y comprension y
asegurando la motivacion para el compromiso y la cooperacion mutua.

En definitiva, es el conjunto de actuaciones y medidas educativas que garantizan la mejor respuesta a las necesidades y diferencias de todo el alumnado en un entorno inclusivo,
ofreciendo oportunidades reales de aprendizaje en contextos educativos ordinarios. Las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales podran aplicarse a
cualquier alumno o alumna que lo necesite, en cualquier momento de su escolaridad.

La respuesta educativa para atender a la diversidad del alumnado se compone de medidas, generales y especificas, y recursos que también pueden ser generales y especificos.
La combinacién de dichas medidas y recursos dara lugar a distintos tipos de atencion educativa, distinguiéndose entre atencion educativa ordinaria y atencién educativa diferente
a la ordinaria.

1.3. ATENCION EDUCATIVA ORDINARIA

Se considera atencién educativa ordinaria la aplicacion de medidas generales a través de recursos personales y materiales generales, destinadas a todo el alumnado.

1.3.1. Medidas y recursos generales de atencién a la diversidad

Se consideran medidas generales de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales las diferentes actuaciones de caracter ordinario que, definidas por el centro en su
Proyecto educativo, se orientan a lograr el desarrollo integral, a la promocion del aprendizaje y del éxito escolar de todo el alumnado a través de la utilizacion de recursos tanto
personales como materiales con un enfoque global e inclusivo.

Dado que cualquier alumno o alumna a lo largo de la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria puede presentar necesidades educativas, transitorias o permanentes, el centro
establece diferentes medidas generales de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, que pueden ser aplicadas en cualquier momento de la etapa.
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Estas medidas tienen como finalidad dar respuesta a los diferentes niveles de competencia curricular, motivacion, intereses, estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado,
mediante la puesta en marcha de estrategias organizativas y metodoldgicas destinadas a facilitar la consecucion de los Objetivos de la etapa y la adquisicion de las competencias
claves.

MEDIDAS EDUCATIVAS GENERALES

Agrupacién de areas en ambitos de conocimiento.

Apoyo en grupo ordinario mediante un segundo profesor/a. preferentemente para reforzar los aprendizajes en los casos del alumnado que presente desfase en su nivel
curricular.

Desdoblamiento de grupos

Agrupamientos flexibles: Esta medida, que tendra un caracter temporal y abierto, en ningun caso supondra discriminacién para el alumnado

Sustitucién de la 2° lengua extranjera por una Materia lingliistica de caracter transversal

Accidn tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de decisiones en relacién con la evolucion académica del proceso de aprendizaje del alumnado.

Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos, tutoria entre iguales y aprendizaje por proyectos que promuevan la inclusion de todo el
alumnado.

Actuaciones de prevencion y control del absentismo

Distribucién del horario lectivo de las materias optativas propias de la Comunidad Andaluza.

Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas que permitan la deteccion temprana de las necesidades del alumnado y la adopcion de las medidas
educativas.
1.4. ATENCION EDUCATIVA DIFERENTE A LA ORDINARIA
1.4.1. MEDIDAS ESPECIFICAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
Se consideran medidas especificas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales todas aquellas propuestas y modificaciones en los elementos organizativos,
curriculares y metodolégicos, asi como aquellas actuaciones dirigidas a dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo que no hayan obtenido una respuesta eficaz a través de las medidas generales de caracter ordinario. La propuesta de adopciéon de las medidas especificas sera
recogida en el Informe de evaluacion psicopedagdégica.

El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo podra requerir en algin momento de su escolaridad alguna medida especifica de atencion a la diversidad y
a las diferencias individuales, que se aplicara de forma progresiva y gradual, siempre y cuando no se pueda ofrecer una atencion personalizada con las medidas generales de
caracter ordinario.

Las medidas especificas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales son aquellas que pueden implicar, entre otras, la modificacion significativa de los elementos del
curriculo para su adecuacién a las necesidades del alumnado, la intervencién educativa impartida por profesorado especialista y personal complementario, o la escolarizacion en
modalidades diferentes a la ordinaria. Entre ellas se encuentran:

El apoyo dentro del aula por profesorado especialista de Pedagogia Terapéutica o Audicion y Lenguaje, personal complementario u otro personal. Excepcionalmente, se podra
realizar el apoyo fuera del aula en sesiones de intervencion especializada, siempre que dicha intervencion no pueda realizarse en ella y esté convenientemente justificada.

Las adaptaciones de acceso al curriculo para el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo: seran de aplicaciéon para el alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo, siempre que estén debidamente justificadas en la evaluacion psicopedagoégica del mismo.
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Suponen modificaciones en los elementos para la accesibilidad a la informacion, a la comunicacién y a la participacion, precisando la incorporaciéon de recursos especificos, la
modificacion y habilitacion de elementos fisicos y, en su caso, la participacién de atencidon o servicios educativos complementarios que faciliten el desarrollo de las ensefanzas. El
disefio, la aplicacion y seguimiento seran compartidas por el equipo docente y, en su caso, por el profesorado especializado para la atencion del alumnado con necesidades
educativas especiales

Las adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo dirigidas al alumnado con necesidades educativas especiales. La evaluacién, la promocién y la
titulacion tomaran como referencia los elementos fijados en ellas. Irdn dirigidas al alumnado con necesidades educativas especiales, con la finalidad de facilitar su maximo
desarrollo educativo, garantizando su formacién integral y el desarrollo de las competencias clave.

Las adaptaciones curriculares significativas suponen la modificacion de los elementos del curriculo, incluidos las competencias especificas, los criterios de evaluacion o incluso
los

Objetivos de la etapa. Se realizaran promoviendo el desarrollo integral del alumnado, garantizando la funcionalidad de los aprendizajes y la aplicacién a su vida cotidiana y
buscando el maximo desarrollo posible de las competencias clave. Las adaptaciones curriculares significativas podran aplicarse cuando el alumno o alumna presente un desfase
curricular de, al menos, dos cursos en la materia objeto de adaptacion entre el nivel de competencia curricular alcanzado y el curso en que se encuentre escolarizado.

La elaboracién de las adaptaciones curriculares significativas correspondera al profesorado especializado para la atencién del alumnado con necesidades educativas especiales,
con la colaboracion del profesorado de la materia encargado de su imparticion, y contara con el asesoramiento del departamento de orientacion. La aplicacion, seguimiento, asi
como la evaluacion de las materias con adaptaciones curriculares significativas seran compartidas por el profesorado que las imparta y por el profesorado especializado para la
atencion del alumnado con necesidades educativas especiales.

Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

Las adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas capacidades intelectuales.

Las adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades intelectuales estaran destinadas a promover su desarrollo pleno y equilibrado, contemplando
propuestas curriculares de ampliacion y, en su caso, de flexibilizacién del periodo de escolarizacién, de forma que pueda reducirse la duracién de la misma, cuando se prevea que
dicha medida es la mas adecuada para su desarrollo personal y social.

La propuesta curricular de ampliacién en una materia supondra la modificacién de la Programacion didactica para el alumnado que lo requiera, con la inclusién de criterios de
evaluacion de niveles educativos superiores, siendo posible efectuar propuestas, en funcion de las posibilidades de organizacion del centro, de cursar una o varias materias en el
nivel inmediatamente superior. La elaboracion, aplicacion, seguimiento y evaluacion de estas adaptaciones curriculares seran responsabilidad del profesor o profesora de la
materia correspondiente, con el asesoramiento del departamento de orientacién y la coordinacién de la persona que ejerza la tutoria

La atencion educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacién o de convalecencia domiciliaria u objeto de medidas judiciales.

Asimismo, se consideran medidas especificas de caracter temporal aquellas que inciden en la flexibilizacion temporal para el desarrollo curricular, de conformidad con lo previsto
en los apartados 4, 5y 6 del articulo 21 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

Planes y programas

A.- Programas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales.

41/60



Nuestro centro docente establece los siguientes programas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales: programas de refuerzo del aprendizaje y programas de
profundizacién.

En el contexto de la evaluacion continua, cuando el progreso del alumno o la alumna no sea adecuado, se estableceran programas de refuerzo del aprendizaje.
Estos programas se aplicaran en cualquier momento del curso tan pronto como se detecten las dificultades y estaran dirigidos a garantizar los aprendizajes que deba adquirir el
alumnado para continuar su proceso educativo.

Asimismo, nuestro centro docente establecera programas de profundizaciéon para el alumnado especialmente motivado para el aprendizaje o para aquel que presente altas
capacidades intelectuales. Dichos programas se desarrollaran en el horario lectivo correspondiente a las materias objeto de refuerzo o de profundizacion.

El profesorado que lleve a cabo los programas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, en coordinacion con la persona que ejerza la tutoria del grupo, junto con
el resto del equipo docente, realizara a lo largo del curso escolar el seguimiento de la evolucién del alumnado.

Al menos tres veces a lo largo del curso, se informara al alumnado si es mayor de edad o a las familias de su evolucién en dichos programas.

2.1 Los programas de refuerzo del aprendizaje

Los programas de refuerzo del aprendizaje tendrdn como objetivo asegurar los aprendizajes y el desarrollo de las competencias especificas de las materias y seguir con
aprovechamiento las ensefianzas de Bachillerato. Estaran dirigidos al
alumnado que se encuentre en alguna de las situaciones siguientes:

a) Alumnado que no haya promocionado de curso.
b) Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las materias del curso anterior.

c) Alumnado que a juicio de la persona que ejerza la tutoria, el departamento de orientacion y/o el equipo docente presente dificultades en el aprendizaje que justifique su
inclusion.

d) Alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo que le impidan seguir con aprovechamiento su proceso de aprendizaje. En este caso, el alumno o la
alumna debera contar con una evaluacién psicopedagogica que refleje tal circunstancia, asi como la necesidad de un Programa individualizado de refuerzo del aprendizaje.

2.2. Programas de profundizacion.

Los programas de profundizacién tendran como objetivo ofrecer experiencias de aprendizaje que permitan dar respuesta a las necesidades que presenta el alumnado altamente
motivado para el aprendizaje, asi como para el que presenta altas capacidades intelectuales.

Dichos programas consistiran en un enriquecimiento de los saberes bésicos del curriculo ordinario sin modificacién de los criterios de evaluacion establecidos, mediante la
realizacion de actividades que supongan, entre otras, el desarrollo de tareas o proyectos de investigacion que estimulen la creatividad y la motivacién del
alumnado.
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2.3 Programas de adaptacidn curricular.

La escolarizacion del alumnado que siga programas de adaptacion curricular se regird por los principios de normalizacion, inclusiéon escolar y social, docencia compartida,
flexibilizaciéon y personalizacién de la ensefanza.

Los programas de adaptacién curricular se realizaran para el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo y requerirdn una evaluacion psicopedagdgica previa.

Los programas de adaptacién curricular podran contar con apoyo educativo, preferentemente dentro del grupo clase y, en aquellos casos en que se requiera, fuera del mismo, de
acuerdo con los recursos humanos asignados a nuestro centro. La organizacion de estos apoyos queda reflejada en el Proyecto educativo del centro.

B.- Procedimiento de incorporacién a los programas de atencién ala
diversidad y a las diferencias individuales.

Segun lo establecido en nuestro Proyecto educativo, la persona que ejerza la tutoria y el equipo docente en la correspondiente sesién de evaluacién ordinaria del curso anterior,
con la colaboracion, en su caso, de la persona titular del departamento de orientacion, acordaran la aplicacién de los programas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales, que ser4 comunicada al alumnado o, en su caso, a los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal.

Asimismo, se podra acordar la aplicacién de dichos programas al alumnado que el equipo docente considere, una vez analizada la informacién obtenida en la evaluacién inicial o
dentro de los procesos de evaluacion continua.

Los programas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales seran compatibles con el desarrollo de otras medidas organizativas y curriculares que permitan a nuestro
centro, en el ejercicio de su autonomia, una organizacién de las ensefianzas adecuada a las caracteristicas del alumnado.

C.- Planificacion de los programas de atencién a la diversidad y a las
diferencias individuales.

(MARQUE EL QUE CORRESPONDA)
Alumnado que no ha promocionado de curso.
Alumnado que promociona de curso con alguna materia no superada del curso anterior.
Alumnado que al juicio del tutor/a el DOE y/o el equipo docente presente dificultades en el aprendizaje que justifique su inclusion.
Programa del refuerzo del aprendizaje. Alumnado censado como dificultades de aprendizaje (DIA) y (NEE).
Programa del refuerzo del aprendizaje. Alumnado censado como compensacién educativa (COM).
Programas de profundizacion para alumnado altamente motivado que no presenta NEAE
Programa de profundizacion. alumnado censado con altas capacidades intelectuales

1

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL ALUMNO O ALUMNA
APELLIDOS Y NOMBRE:

SEXO:
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__ HOMBRE _ MUJER
FECHA DE NACIMIENTO:

LUGAR DE NACIMIENTO:

PROVINCIA:

PAIS:

NACIONALIDAD:

CURSO ACADEMICO: 20__ -20__
CURSO:

CICLO:

GRUPO:

LOCALIDAD:

PROVINCIA:
TUTOR/A:

NOMBRE DE LA MADRE/PADRE O TUTOR/A LEGAL:

DNI/NIE:
TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

2
DATOS DEL PROFESORADO IMPLICADO EN EL PROGRAMA
/IDEPARTAMENTO DIDACTICO:

TUTOR/TUTORA:

MATERIAS/AMBITOS:
El tutor/a del alumno/a en colaboracion con el profesor/a responsable de la materia/ambito, elaborara la propuesta curricular al programa de atencion a la diversidad que se vaya a
aplicar.

3

APLICACION DE LA MEDIDA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES
PROGRAMA DE REFUERZO DE APRENDIZAJE

Fecha en la que se inicia la aplicacién de la medida:

Fecha fin de vigencia (*):

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION
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Fecha en la que se inicia la aplicacién de la medida:
Fecha fin de vigencia (*):

4

PROPUESTA CURRICULAR DE LA DE LA /MATERIA/AMBITO
MATERIA/AMBITO:

CURSO:

ELEMENTOS CURRICULARES A REFORZAR/PROFUNDIZAR

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Especificar las competencias especificas de la materia objeto a reforzar o profundizar

CRITERIOS DE EVALUACION:
Especificar los criterios de evaluacion de la materia objeto a reforzar o profundizar

SABERES BASICOS:
Concretar los saberes basicos que se desarrollaran y vincularan con los criterios y las competencias a reforzar/profundizar

Programas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales (Articulos 32,33,34,35 y 36)
*PROPUESTAS DE OTROS ASPECTOS A TRABAJAR EN EL PROGRAMA

TIPOS DE ACTIVIDADES Y TAREAS:

FORMAS DE ACCESO A LA INFORMACION :

RECURSOS DIDACTICOS:

AGRUPAMIENTOS, DISTRIBUCION DE ESPACIOS Y TIEMPOS:

INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

5

INFORMACION A LAS FAMILIAS O PERSONAS QUE EJERZAN LA TUTELA LEGAL DEL ALUMNADO

Una vez cumplimentada la propuesta curricular de cada area/materia/ambito, el tutor/a informara a la familia o personas que ejerzan la tutela legal del alumno o la alumna.

Fecha de comunicacion:
Primer tutor/tutora/persona que ejerza la tutela legal (1):

Segundo tutor/tutora/persona que ejerza la tutela legal (2):

Los/las asistentes en representacion de la familia o los representantes legales (1) o (2) manifiestan haber sido informados del contenido del Programa de
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Refuerzo o Profundizacion.
Primer tutor/a legal (1) Segundo tutor/a legal (2)

(1) o (2) En caso de asistir s6lo uno de los representantes legales, manifiesta que actla de acuerdo con la conformidad de los ausentes.

6
COLABORACION FAMILIAR EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

COLABORACION EN EL PROGRAMA DE REFUERZO
COLABORACION EN EL PROGRAMA DE PROFUNDIZACION
OBSERVACIONES:

OBSERVACIONES:

7
OBSERVACIONES

8

FIRMA DEL PROFESOR/A IMPLICADO/A O TUTOR/A DEL ALUMNO/A AL QUE SE LE APLICA EL PROGRAMA
FECHA Y FIRMA

En a de de 20

PROFESOR/A TUTOR/A

(Sello del Centro)
Fdo.: Fdo.:

*PROGRAMA DE REFUERZO DE APRENDIZAJE
4.1.- TIPOS DE ACTIVIDADES Y TAREAS
OFRECER ACTIVIDADES DE REFUERZO Y/O REPASO DE LO TRATADO.
SIMPLIFICAR LAS ACTIVIDADES DIVIDIENDOLAS EN PEQUENOS APARTADOS.
COMBINAR ACTIVIDADES MAS ESTIMULANTES CON OTROS MENOS MOTIVADORES.
FACILITAR INSTRUCCIONES CLARAS Y PRECISAS.
SUBRAYARLE PREVIAMENTE LAS PARTES MAS IMPORTANTES DEL TEXTO.
EVITAR QUE TENGA QUE COPIAR EN LA LIBRETA INFORMACION INNECESARIA DE LIBROS DE TEXTO: ENUNCIADOS DE EJERCICIOS.
REALIZAR SOLO ACTIVIDADES IMPRESCINDIBLES PARA GARANTIZAR EL APRENDIZAJE EVITANDO ACTIVIDADES REPETIDAS Y/O COMPLEMENTARIAS.

4.2.- FORMAS DE ACCESO A LA INFORMACION
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" FACILITAR LA COMPRENSION DE LOS CONTENIDOS
" FOMENTAR EL AUTOAPRENDIZAJE

" ORIENTAR EN LA REALIZACION DE ACTIVIDADES

" PROMOVER LA COLABORACION

" ASESORAR EN EL USO DE LOS RECURSOS

4.

O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OOo

4.

4.

3.- RECURSOS DIDACTICOS
PERMITIR EL USO DE APOYOS MATERIALES:
ABECEDARIO.
ESQUEMAS.
REGLAS DE ORTOGRAFIA.

ESQUEMAS O GUIONES QUE ENUMEREN COMO SE REALIZA UN EJERCICIO.

APOYOS VISUALES (DIBUJOS, PICTOGRAMAS O IMAGENES REALES).
ABACOS.

TABLAS DE MULTIPLICAR.

CALCULADORA.

ORDENADORES

4.- AGRUPAMIENTOS, DISTRIBUCION DE ESPACIOS Y TIEMPO:
AGRUPACION DE AREAS EN AMBITOS DE CONOCIMIENTO
GRUPO ORDINARIO MEDIANTE UN SEGUNDO PROFESOR

DESDOBLAMIENTO DE GRUPOS EN MATERIAS DE CARACTER INSTRUMENTAL
AGRUPAMIENTOS FLEXIBLES PARA LA ATENCION DEL ALUMNADO EN UN GRUPO ESPECIFICO

ORGANIZACION /FLEXIBILIZACION DEL TIEMPO

CAMBIOS DE UBICACION EN EL AULA: SITUAR AL ALUMNADO CERCA DEL PROFESOR/ CERCA DE LA PIZARRA
APLICACION DE ESTRATEGIAS DE AYUDA ENTRE IGUALES: TUTORIZACION POR PARTE DE UN COMPARNERO/A,

FLEXIBILIDAD HORARIA PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES

RESPETAR CADA RITMO DE APRENDIZAJE, DANDO MAS TIEMPO PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES

5.- INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

UN PORTAFOLIO ES UNA CARPETA EN LA QUE EL ALUMNADO VA ARCHIVANDO SUS PRODUCCIONES

ADAPTACIONES DE FORMATO
ADAPTACION DE LAS PRUEBAS ESCRITAS

SUPERVISION DE LAS PREGUNTAS DE LAS PRUEBAS ESCRITAS DURANTE SU REALIZACION POR PARTE DEL PROFESOR

SUSTITUCION DE LA PRUEBA ESCRITA POR UNA PRUEBA ORAL

PRESENTACION DE LAS PREGUNTAS DE FORMA SECUENCIADA Y SEPARADA.
PRESENTACION DE LOS ENUNCIADOS DE FORMA GRAFICA O EN IMAGENES
FRACCIONAMIENTO DE LA REALIZACION DE LAS PRUEBAS EN VARIOS DIAS

LECTURA DE LAS PREGUNTAS POR PARTE DEL PROFESOR/A
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*PROGRAMA DE PROFUNDIZACION
4.1 TIPOS DE ACTIVIDADES Y TAREAS

OFRECER ACTIVIDADES DE PROFUNDIZACION EN LOS CONTENIDOS CURRICULARES QUE PERMITAN A UN ALUMNO O ALUMNA DESARROLLAR AL MAXIMO
SU CAPACIDAD Y MOTIVACION

AUMENTAR EL NIVEL DE COMPLEJIDAD DE LAS TAREAS PROPUESTAS

ACTIVIDADES CREATIVAS PARA FAVORECER EL PENSAMIENTO DIVERGENTE

ACTIVIDADES CON UN ALTO COMPONENTE MOTIVADOR

COMBINAR ACTIVIDADES MAS ESTIMULANTES CON OTRAS MENOS MOTIVADORAS

FACILITAR INSTRUCCIONES CLARAS Y PRECISAS.

ACTIVIDADES Y TAREAS PARA INTRODUCIR CONTENIDOS EXTRACURRICULARES

4 2.- FORMAS DE ACCESO A LA INFORMACION
FACILITAR LA COMPRENSION DE LOS CONTENIDOS

" FOMENTAR EL AUTOAPRENDIZAJE

" ORIENTAR EN LA REALIZACION DE ACTIVIDADES

“ PROMOVER LA COLABORACION

" ASESORAR EN EL USO DE LOS RECURSOS

4.3.- RECURSOS DIDACTICOS
PERMITIR EL USO DE OTROS MATERIALES:
TABLET
ORDENADORES
ARTICULOS DE REVISTAS
ARTICULOS DE INTERNET

O o0oo0oo

4.4.- AGRUPAMIENTOS, DISTRIBUCION DE ESPACIOS Y TIEMPO:
CONTEMPLAR DIFERENTES AGRUPAMIENTOS: GRAN GRUPO, PEQUENO GRUPO Y TRABAJO INDIVIDUAL.
ORGANIZACION /FLEXIBILIZACION DEL TIEMPO
APLICACION DE ESTRATEGIAS DE AYUDA ENTRE IGUALES: TUTORIZAR A UN COMPANERO/A,
FLEXIBILIDAD HORARIA PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
RESPETAR CADA RITMO DE APRENDIZAJE.
OFRECER TIEMPOS PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE ELECCION LIBRE.

4.5.- INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

UN PORTAFOLIO ES UNA CARPETA EN LA QUE EL ALUMNADO VA ARCHIVANDO SUS PRODUCCIONES
ADAPTACIONES DE FORMATO
ADAPTACION DE LAS PRUEBAS ESCRITAS
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SITUACIONES DE APRENDIZAJE PLANTEADAS
EJEMPLOS DE TAREAS A REALIZAR SEGUN LAS DISTINTAS AREAS
AREA DE MUSICA:

FUNCIONAMIENTO DE INSTRUMENTOS MUSICALES.
ESTUDIO DEL SONIDO.

CREACION DE PIEZAS MUSICALES.

BIOGRAFIA DE MUSICOS.

CREACIONES MUSICALES DE LA NATURALEZA (EL CANTO DE LAS AVES, ...)

AREA DE CIENCIAS SOCIALES:
CIVILIZACIONES Y PUEBLOS ANTIGUOS (MAYAS, INCAS, EGIPCIOS, GRIEGOS, ROMANOS, VIKINGOS, CELTAS, ...).
MITOLOGIA.
RITUALES MAGICOS.
GUERRA Y PAZ.
PAISAJES INSOLITOS Y ESPECTACULARES.
EXPLORADORES Y DESCUBRIMIENTOS.
EL COMERCIO A LO LARGO DE LA HISTORIA.
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Actividades y proyectos

Otras actividades

Santa Cecilia

Responsable: Maria José Sanchez y Mario Domene

- Dia de la Constitucion.

Responsables: Silvia Garcia, Paco Caro y Diego Lopez.
- Dia de Andalucia

Responsables: José Javier Gavilan y Javier Espejo.

Proyectos TIC, innovacion e investigacion

El seminario deja a criterio de los profesores dependiendo de los niveles la realizacion de trabajos utilizando ordenadores, proyector...para la preparacién y exposicién de
trabajos.

Proyectos interdisciplinares

Proyecto Interdisciplinar “Un suefio para ti".

Curso 2023-2024.

INTRODUCCION

Hemos comenzado un nuevo curso escolar con ilusion, acogiendo un nuevo proyecto interdisciplinar que nace de la nueva campafna “ABRIMOS CAMINOS". Por eso este curso,
vamos a hacernos expertos en los caminos de la vida. Este curso, Caminamos Juntos para crecer como personas, para fortalecer nuestras comunidades y para encontrarnos con
el Dios de todos los caminos.

Y todas estas intenciones las llevaremos a cabo en nuestro hacer con nuestros comparieros y alumnos, trabajando con todos ellos este proyecto interdisciplinar.

OBJETIVOS

Entre los muchos objetivos pedagogicos que podemos proponernos destacamos aqui los principales:

« Abrimos caminos hacia los deméas con el compromiso de construir FRATERNIDAD. Intuimos que este mundo desconcertante se decanta por favorecer tiempos, espacios y
personas que nos ayuden a convivir como grupo, como Comunidad Educativa, como quien intuye que hay que seguir sofiando...

Este es nuestro principal objetivo, que va a ayudarnos a programar las diferentes actividades que vamos a llevar a cabo, actividades o proyectos que nos ayuden promover la paz,
ayuda al projimo, BIEN COMUN, respeto, inclusién, entre otros muchos valores. Es un proyecto que tiene que nacer de nuestro corazon salesiano y no debe pasar desapercibido
por nuestros alumnos, es un proyecto que implica salir de nuestra “zona de confort”, de ir més alla y realmente implicarnos en crear y promover una sociedad donde reine la
FRATERNIDAD.

« Intervenir en la realidad inmediata cada vez méas activamente y participar en la vida de familia y comunidad.

* Observar y explorar su entorno inmediato, para ir conociendo las necesidades que surgen a nuestro alrededor y a las que podemos darles respuesta.

« Utilizar el lenguaje verbal de forma cada vez mas adecuada a las diferentes situaciones de comunicacién para comprender y ser comprendido por los otros
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y para regular la actividad individual y grupal.
MOTIVACION

Como dice el PAPA FRANCISCO: debemos apostar por la fraternidad, porque la fraternidad es la nueva frontera de la humanidad. O Somos hermanos o nos destruimos
mutuamente y se viene todo abajo. No tenemos tiempo para la indiferencia, no podemos mirar hacia otro lado, porque un mundo sin hermanos, es un mundo de enemigos.
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Instalaciones y recursos

Instalaciones y equipamientos

La mayoria de las sesiones tendran lugar en el aula. En ella contamos con un proyector y un equipo de reproduccion de sonido. Para el desarrollo de las explicaciones usaremos
estos recursos ademas de la pizarra. También se podran utilizar otros espacios del centro.

En el caso de tener que aplicar la docencia no presencial se trabajara a través de la plataforma drive, donde podran acceder a las tareas y materiales necesarios para realizar su
trabajo. También se realizaran videoconferencias semanales para realizar un seguimiento personalizado de nuestro alumnado.

Para el desarrollo de la materia utilizaremos distintos materiales:
-Libro de texto
- Portfolio
- Libros de lectura (dependiendo de la materia)
- Peliculas, documentales, audiciones
- Ordenadores personales del docente.
- Mapas mudos
- Apuntes del profesor (dependiendo de la materia).
- Para la metodologia online, deben tener los alumnos un dispositivo tecnolégico.

En caso de semipresencialidad sincrénica o no presencialidad, el alumno necesitar4 un ordenador o dispositivo para poder seguir las clases online con conexion de internet para
poder seguir las clases y entregar trabajos

Disefio y organizacion de espacios

Los alumnos seran agrupados de diferentes maneras siguiendo el criterio del equipo docente. Asi podran agruparse de manera individual, por parejas o en grupo, para desarrollar
las distintas actividades planificadas.

La organizacion de los espacios se adecuara a la metodologia empleada en la sesion.
La distribucion sera adaptada segun la necesidad de cada actividad (orales, escritas, proyectos, en pizarra...). La disposicion permitird adaptarse con facilidad a los distintos

espacios y los materiales estaran al alcance del alumnado para que
trabajen de forma autbnoma y constructiva.

Medidas de seguridad

Las aulas deben mantenerse limpias y ordenadas para el correcto desarrollo de las clases.
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Recursos y materiales

Para el desarrollo de la materia utilizaremos distintos materiales:
-Libro de texto
- Cuaderno
- Libros de lectura (dependiendo de la materia)
- Peliculas, documentales, audiciones
- Ordenadores personales del docente.
- Mapas mudos
- Apuntes del profesor (dependiendo de la materia).
- Para la metodologia online, deben tener los alumnos un dispositivo tecnolégico.

En el caso de tener que aplicar la docencia no presencial se trabajara a través de la plataforma drive, donde podran acceder a las tareas y materiales necesarios para realizar su
trabajo. También se realizaran videoconferencias semanales para realizar un seguimiento personalizado de nuestro alumnado.

Organizacion del departamento

SEMINARIO DE HUMANIDADES Y CCSS

Los docentes que imparten la materia en el centro se coordinan en distintos momentos a lo largo del curso:

- Reunién vertical del area donde se marcan los aspectos generales.

- Reunion horizontal del area donde se disefian, desarrollan y revisan los elementos de la programacién didactica.
Reunién de equipo docente (nivel, ciclo o/y etapa) donde se organiza y revisa la evolucion del area.

« Campa Valera, Enrique.

» Candau De Caceres, Miguel

« Domene Campos, Mario (COORDINADOR)
* Espejo Ramirez, Francisco Javier
 Garcia Rodriguez, Silvia

* Gavilan Truijillo, José Javier

* Lopez Colchon, Diego José

» Caro Garcia, Francisco (SECRETARIO)
» Sadnchez Garcia, M2 José

* Ronda Segrelles, Ramoén

« Nieto Rodriguez, Manuel

. Roldan Fernandez Inmaculada
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Otros aspectos de la programacion

Elementos transversales

1.1. Comprension lectora

2.2. Expresion oral y escrita

3.3. Comunicacion audiovisual

4.4. Competencia digital

5.5. Emprendimiento social y empresarial

6.6. Fomento del espiritu critico y cientifico

7.7. Educacién emocional y en valores

8.8. Igualdad de género

9.9. Creatividad
10.10. Educacion para la salud incluida la afectivo-sexual
11.11. Formacion estética
12.12. Educacion para la sostenibilidad y el consumo responsable
13.13. Respeto mutuo

14.14. Cooperacion entre iguales

Tratamiento de la lectoescrituray expresion oral

Tipo de actividad

- Lectura guiada de un texto en formato: papel, con caracter literario, periodistico, cientifico e histérico, con lectura silenciosa y en voz alta.
- Texto oral comprensioén

- Presentacion oral y escrita de trabajos personales individual o por grupos

- Tertulia

- Debate dirigido

- Seleccion de informacion a través de textos

- Otros: Interpretacion de mapas histdricos, datos estadisticos, climogramas.

- Lectura fuera del aula, por ejemplo en el patio, basilica, capilla, etc.

Obijetivos especificos
Practicar técnicas y estrategias lectoras que favorezcan la expresién oral y escrita.
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Utilizar la lectura como fuente de informacioén, aprendizaje y entretenimiento.

Fomentar la lectura como actividad grupal.

Identificar la acentuacion correcta, reconocer los signos de puntuaciéon y su funcionamiento (pausas en comas y puntos, cOmo suena una interrogacion o una exclamacion,
etc.).

Reconocer a través de la entonacion la pronunciaciéon de palabras, con la que se oriente, ademas, hacia un entendimiento adecuado de la modalidad linguistica andaluza.

Fomentar la escucha a los demas tanto en los aspectos linguisticos como en los contenidos de los textos.

Ampliar vocabulario y usar recursos Iéxico-semanticos cuando se produzcan aclaraciones de palabras desconocidas.

Ayudar a la autocorreccién y la evaluacién propia.

Enriquecer las capacidades linglisticas: la ortografia y la construccién gramatical de la lengua.

Desarrollar la capacidad de expresarse en publico mediante debates y dialogos en el aula.
Desarrollo de la actividad:
-Antes: Las actividades de prelectura seran disefiadas para motivar el interés y para activar el mundo de referencias y conocimientos que previamente posee el alumnado. La
presentacion de conceptos, del vocabulario, del formato de lectura, entre otras cuestiones, se pueden sugerir como estrategias previas a la comprension del texto.

a) Seindagara en el conocimiento previo del alumno a cerca de los conceptos que se tratara en el texto o el libro: portada, dibujos, vocabulario.
b) Se realizara una lluvia de ideas sobre conceptos o ideas previas de la tematica del texto o del libro.
c) Se haran preguntas comparativas sobre el formato del texto u otras cuestiones.

- Durante: Las actividades durante la lectura ayudan a establecer inferencias de distinto tipo, a la revisién y comprobacién de lo que se ha leido, a la toma de conciencia sobre la
entonacién empleada, a una relectura formativa en distintas dimensiones textuales y a un proceso de autoaprendizaje.

a) Pregunta sobre lo que se esta leyendo para asegurar la comprension lectora

b) Exposicién individual o grupal de lo que se ha leido

¢) Resumen o extraccion de ideas principales

d) Preguntas durante la lectura o exposicion del vocabulario empleado y su significado

e) Preguntas por parte del profesor o entre pares de lo que se ha leido o expuesto oralmente
f) Respuestas por parte del profesor a las dudas de los alumnos durante la lectura guiada.

- Después: Las actividades tras la prelectura y la lectura deben dirigirse a la recapitulacién, puesta en practica de lo leido, el debate de ideas, el uso del conocimiento adquirido en
distintos contextos de aprendizaje.

a) Pruebas de evidencia sobre el trabajo realizado: portafolio de lecturas, ficha de lecturas, dibujo o comic sobre lo leido, esquemas, resimenes, debate oral, opinion y
valoracion personal escrita u oral.

Tratamiento de la lectoescritura

En cuanto al tratamiento de la Lectura utilizaremos el libro del alumno, ademas de algiin material o textos relacionados con la materia cuando se considere oportuno.

El Seminario se compromete a estudiar, adaptar y respetar al maximo en nuestras clases cualquier Proyecto Colegial de Lectura. De momento nosotros proponemos como
tratamiento propio de la lectura los siguientes aspectos:

* Favorecer en clase la lectura, invitando a los alumnos, cuando sea posible, a leer en voz alta o en silencio los contenidos del libro de texto y haciéndoles las
recomendaciones oportunas
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* Recomendar a los alumnos lecturas y libros complementarios sobre la materia que estamos dando siempre adaptados a su nivel y despertando su curiosidad
* En ocasiones material complementario (articulos...) para la lectura y comentario en clase.
La evaluacion de la lectura queda incorporada al trabajo diario de clase

Relacion e informacidon con familias

Informacién al alumnado y a los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal:

1. Se informara a las familias y a los alumnos de los criterios de evaluacion y calificacion al inicio de curso, asi como los instrumentos que se aplicaran para la evaluacion de
los aprendizajes de cada materia, publicandolos en la pagina oficial del centro durante el primer trimestre de curso (http://utrera.salesianos.edu)

2. Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal de los alumnos podran solicitar aclaraciones concernientes al proceso de aprendizaje de las diferentes materias
y de las evaluaciones que se realicen, a través del tutor o tutora. A este efecto:

. Se publicaran los criterios de evaluacién de las diferentes pruebas e instrumentos usados para la evaluacion, asi como la superacién o no de los mismos, los cuales se
enviaran a través de la plataforma educativa “Qualitas Escuela-Familia”.

. Ante cualquier solicitud de aclaracion, los padres podran acudir al centro, previa cita, donde podran revisar las calificaciones de los diferentes criterios de evaluacion.

. Sobre el procedimiento de revisidn de las calificaciones de la evaluacion ordinaria (o extraordinaria, para 1° de bachillerato), se comunicaran por circular los dias y el horario
de la revision de calificaciones y se publicaran en el tablén de anuncios. Cualquier padre, madre o tutor/a legal puede solicitar, dentro de ese plazo, revisién de las calificaciones.

3. Con el fin de garantizar el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas, los tutores y tutoras, asi como el resto del profesorado,

informaran a los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, al menos tres veces a lo largo del curso, sobre el aprovechamiento académico de este y la
evolucién de su proceso educativo:

- En las diferentes evaluaciones: primera, segunda y tercera-final, establecidas por el centro en su calendario, asi como en las diferentes entrevistas realizadas con el tutor a
lo largo del afio, tanto con el alumno como con sus padres, madres o tutores legales.

- Esta informacion se referird a los objetivos establecidos en el curriculo y a los progresos y dificultades detectadas en relacion con cada una de las materias. A tales efectos,
los restantes miembros del equipo docente colaboraran con el tutor en la proporcién de la informacién necesaria.

- Al finalizar el curso, se comunicaran por escrito los resultados de la evaluacién final. Dicha informacion incluird, al menos, las calificaciones obtenidas en las distintas
materias cursadas y la decision acerca de su promocion o titulacion.

Sobre los programas de atencion a la diversidad:

Cuando el alumnado sea menor de edad, los padres, madres, tutores o tutoras o legales deberén participar y apoyar la evolucion de su proceso educativo, colaborando en las
medidas de apoyo o refuerzo que adopten los centros para facilitar su progreso.

En el contexto de la evaluacion continua, cuando el progreso del alumno o alumna

no sea adecuado, se estableceran programas de refuerzo del aprendizaje. Estos

programas se aplicardn en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades y estardn dirigidos a garantizar los aprendizajes que deba adquirir el
alumnado para continuar su proceso educativo.

Asimismo, se podran establecer programas de profundizacién

para el alumnado especialmente motivado para el aprendizaje o para aquel que presente altas capacidades intelectuales.

En este proceso seran preceptivamente oidos e informados los padres, madres, tutores o tutoras legales del alumnado.

Se informara periddicamente al alumnado, y en su caso, a las familias de la evolucién del mismo en el desarrollo de los programas descritos.
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Otros elementos

OTROS ELEMENTOS DE LA PROGRAMACION

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA Y SUS INDICADORES DE LOGRO

@ Mensualmente, a través de reuniones de seminario se realizara el seguimiento del estado de la programacion. Dedicandose a la reconsideracion de la programacion,
realizando los ajustes oportunos en la misma. Sobre la programacion, cada profesor debera reflejar los procedimientos empleados y tiempos necesarios. Analizados los resultados
de las evaluaciones, se tratara de mejorar los procesos para que los ritmos de ensefianza sean similares.

@ En las sesiones de evaluacion en las que participa el equipo de docentes, bajo la coordinacion del tutor, se analizari el progreso a partir del analisis inicial,
considerandose imprescindible la adopcién de unos criterios generales.

@ Se realizaran consultas sobre la programacion a los profesores/as de los Departamentos para la coordinacion de los contenidos comunes realizados.

ATENCION A LA DIVERSIDAD

Aquellos alumnos/as para los que se establezca un programa, trabajaran los temas con materiales practicos (fichas, esquemas, presentaciones-resumen.....) que
garanticen los conocimientos minimos de la asignatura.

ATENCION A LA DIVERSIDAD PROGRAMA DE REFUERZO:

Plan personalizado para el alumno que no supera objetivos. A estos alumnos se les facilitar4d un material con los contenidos que se estén trabajando en el aula. Este
material tendr4 un seguimiento personalizado y constante por parte del profesor para solventar las dificultades que le puedan surgir al
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alumno.

El trabajo realizado supondra un punto positivo en su nota de Observacién directa y en caso de no realizarlo un punto negativo. Ademas, se dejara reflejado en el parte de
clase a modo informativo.

REPETICIONES:

Plan especifico personalizado para el alumno que no promociona. Los alumnos que sean repetidores en el curso actual seran valorados en la evaluacion inicial, donde se
decidira las medidas que se tomaran dependiendo de las dificultades que presente.

ACINS:

Adaptaciones curriculares no significativas. Estas adaptaciones se llevaran a cabo a través del seguimiento de un material que se le facilitara al alumno. El trabajo
realizado supondra un punto positivo en su nota de Observacién directa y en caso de no realizarlo, un punto negativo. Ademas, se dejara reflejado en el parte de clase a modo
informativo. En las pruebas de cada unidad los alumnos con ACINS tendran algunas actividades como las de sus compafieros, pero adaptadas a sus dificultades y ademas se
afiadiran otras iguales a las trabajadas en el material facilitado como refuerzo en clase.

ALTAS CAPACIDADES:

A los alumnos de altas capacidades se les proporcionara material de ampliacion que cubra sus necesidades y estimule su desarrollo intelectual. Estos alumnos trabajaran
las mismas destrezas que sus compafieros.

COMO RECUPERAR LA MATERIA EN LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

La prueba extraordinaria seré una prueba escrita que incluira ejercicios y preguntas de las distintas unidades de la asignatura.
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COMO RECUPERAR EVALUACIONES PENDIENTES:

Si el alumno obtiene una calificacion negativa en una evaluacion para recuperarla tiene que obtener evaluacion positiva en la siguiente evaluacion.

Para aprobar la materia, no es preciso tener aprobadas todas las evaluaciones, ya que al considerar la asignatura como continua se entiende que superando los objetivos
finales se han superado los anteriores incluidos.

Una vez impartidos los contenidos del curso se realizard una prueba en la tercera evaluacion que sera una prueba global del curso sirviendo como recuperacién para los
alumnos suspensos. Esta prueba servira también para los alumnos aprobados que podran subir su nota si en esta prueba global superan la media que tengan hasta ese momento
en esta Ultima evaluacion. Esta prueba no bajara la media del alumno, la calificacién mayor seré la reflejada en la evaluacién.

1. Las pruebas de recuperaciéon se realizaran de acuerdo con los minimos sefialados en Programacion. Versaran sobre los mismos contenidos y tendran la misma
estructura que las pruebas ya realizadas. Asi mismo, tendran los mismos criterios de calificacion y se les aplicaran los mismos porcentajes que las pruebas ya hechas.

2. Los alumnos que tengan al final del curso la materia sin recuperar realizaran al final del periodo de clases una prueba de recuperacion global con una estructura y
contenidos similares a las pruebas realizadas durante el curso.

3. Los alumnos que tuvieran una calificacion por debajo de 5 en la evaluacion final, podran presentarse para aprobar la asignatura a una prueba extraordinaria sobre toda
la materia del programa, siguiendo los mismos criterios de elaboracién de pruebas y criterios de correccién antes establecidos.

4. El profesor dara a los alumnos que no han alcanzado las capacidades minimas en el proceso de evaluacion continua, las orientaciones oportunas para la prueba
extraordinaria.

5. Las cuestiones propuestas en la prueba intentaran equilibrar los contenidos relativos a las tres evaluaciones del curso, y el alumno, para obtener la calificacion de
aprobado, no podra dejar en blanco o contestar insuficientemente a las cuestiones de todo un periodo de evaluacion. En el caso de que estos requisitos no se cumplan, el alumno
tendra un 4 como maximo en la calificacion final.

El profesor podra proponer una serie de ejercicios para preparar esta prueba extraordinaria, que no seran evaluables.

ALUMNOS PRIVADOS DEL DERECHO DE ASISTENCIA A CLASE:
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-En el caso de un alumno privado del derecho de asistencia a clase por sancion, el trabajo se calificara en observacion directa. Supondra un punto positivo el trabajo realizado.

AUSENCIAS PROLONGADAS:

- En el caso de alumnos con ausencias prolongadas justificadas, el profesor correspondiente les hara llegar las tareas que se vayan generando en la asignatura bien sea a través
de Qe, bien a través de su familia. Se le requeriran las tareas a su incorporacién al Centro y se calificaran segun el criterio de la observacion directa. En la medida de lo posible, se
intentard que el alumno realice los instrumentos correspondientes a las distintas evaluaciones. El profesor mantendra informado en todo momento al tutor del alumno.

60/60



